
MARIJAMPOLĖS SAVIVALDYBĖS KONTROLIERIUS

ĮSAKYMAS

DĖL INFORMACIJOS APIE PAŽEIDIMUS TEIKIMO MARIJAMPOLĖS

SAVIVALDYBĖS KONTROLĖS IR AUDITO TARNYBOS VIDINIU KANALU, ŠIOS

INFORMACIJOS TYRIMO, TVARKYMO IR KONFIDENCIALUMO UŽTIKRINIMO

TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO

2025 m. gegužės    d. Nr. KV-    (1.2)

Marijampolė

Vadovaudamasi  Lietuvos  Respublikos pranešėjų  apsaugos  įstatymo  16  straipsniu,

įgyvendindama Vidinių informacijos apie pažeidimus teikimo kanalų įdiegimo ir jų funkcionavimo

užtikrinimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 14 d.

nutarimu  Nr. 1133 „Dėl  Lietuvos  Respublikos  pranešėjų  apsaugos  įstatymo  įgyvendinimo“,

nuostatas:

1. Tvirtinu Informacijos apie pažeidimus teikimo Marijampolės kontrolės ir audito tarnybos

vidiniu kanalu, šios informacijos tyrimo, tvarkymo ir konfidencialumo užtikrinimo tvarkos aprašą 

(pridedama);

2. Skiriu Savivaldybės  kontrolieriaus  pavaduotoją Raimondą  Jasiulevičiūtę  kompetentingu

subjektu,  atsakingu  už  vidinio  informacijos  apie  pažeidimus  teikimo  kanalo  administravimą,

informacijos apie pažeidimus nagrinėjimą, konfidencialumo užtikrinimą ir atsakinga už korupcijos

prevenciją Tarnyboje.

Savivaldybės kontrolierė                            Jolanta Zubienė

https://www.infolex.lt/ta/505834
https://www.infolex.lt/ta/714582
https://www.infolex.lt/ta/714582
https://www.infolex.lt/ta/714582
https://www.infolex.lt/ta/714582


INFORMACIJOS APIE PAŽEIDIMUS TEIKIMO MARIJAMPOLĖS SAVIVALDYBĖS

KONTROLĖS IR AUDITO TARNYBOS VIDINIU KANALU, ŠIOS INFORMACIJOS

TYRIMO, TVARKYMO IR KONFIDENCIALUMO UŽTIKRINIMO TVARKOS

APRAŠAS

 

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

 

1. Informacijos  apie  pažeidimus  teikimo  Marijampolės  savivaldybės  kontrolės  ir  audito

tarnybos vidiniu kanalu, šios informacijos tyrimo, tvarkymo ir konfidencialumo užtikrinimo tvarkos

aprašas (toliau – Aprašas) nustato informacijos apie Marijampolės savivaldybės kontrolės ir audito

tarnyboje  (toliau  –  Tarnyba)  galimai  rengiamus,  padarytus  ar  daromus  pažeidimus  teikimo,

informacijos apie pažeidimus priėmimo Tarnyboje veikiančiu vidiniu informacijos apie pažeidimus

teikimo kanalu (toliau – vidinis kanalas), jos vertinimo ir sprendimų priėmimo tvarką.

2.  Informacijos  apie  pažeidimus  teikimo  pagrindai,  aplinkybės,  kurioms  esant  gali  būti

teikiama  informacija  apie  pažeidimus,  nustatyti  Lietuvos  Respublikos pranešėjų  apsaugos

įstatyme ir  Vidinių  informacijos  apie  pažeidimus  teikimo  kanalų  įdiegimo  ir  jų  funkcionavimo

užtikrinimo tvarkos apraše, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 14

d.  nutarimu  Nr.  1133  „Dėl  Lietuvos  Respublikos  pranešėjų  apsaugos  įstatymo  įgyvendinimo“

pakeitimo“ (toliau – Tvarkos aprašas).

3.  Tarnyboje  gauta  informacija  apie  pažeidimus  priimama,  registruojama,  nagrinėjama  ir

asmenų,  teikiančių  informaciją  apie  pažeidimą,  apsaugos  priemonės  užtikrinamos  vadovaujantis

Pranešėjų  apsaugos  įstatymu,  Lietuvos  Respublikos viešojo  administravimo  įstatymu,  Tvarkos

aprašu, kitais teisės aktais ir Aprašu.

4.  Apraše  vartojamos  sąvokos  suprantamos  taip,  kaip  jos  apibrėžtos  Pranešėjų  apsaugos

įstatyme ir Tvarkos apraše.

 

II SKYRIUS

APSAUGOS IR PAGALBOS PRIEMONĖS INFORMACIJĄ APIE PAŽEIDIMĄ

TEIKIANTIEMS ASMENIMS

 

5. Tarnyba taiko šias Pranešėjų apsaugos įstatyme numatytas asmenų apsaugos ir pagalbos

jiems priemones:

5.1. Saugaus informacijos apie pažeidimus teikimo kanalo užtikrinimas.

5.2.  Konfidencialumo  užtikrinimas.  Visa  šiame  Apraše  aukščiau  nurodytais  kanalais

(asmeniškai,  elektroniniu  paštu,  paštu)  kompetentingo  subjekto  (Savivaldybės  kontrolieriaus

pavaduotojo  (toliau  –  kompetentingas  subjektas))  gauta  informacija,  priskiriama  konfidencialiai

informacijai.  Konfidencialumo  užtikrinti  nebūtina,  kai  to  raštu  prašo  Tarnybos  darbuotojas,

teikiantis informaciją arba jei jo pateikta informacija yra žinomai melaginga.

Kompetentingas subjektas savo veikloje vadovaujasi pasirašytu Konfidencialumo laikymosi

pasižadėjimu.  Šio  pasižadėjimo  pasirašymas  yra  būtina  sąlyga  Tarnyboje  skiriant  asmenį

kompetentingu subjektu. Kompetentingas subjektas užtikrina informaciją apie pažeidimą pateikusio

asmens konfidencialumą administracinės procedūros, drausminio ar tarnybinio nusižengimo tyrimo

metu tiek, kiek tai objektyviai įmanoma atsižvelgiant į pateiktus duomenis ir jų ryšį su informacija

apie  pažeidimą  pateikiančiu  asmeniu  ar  pranešėju,  nepaisant  tokios  informacijos  nagrinėjimo

rezultatų.  Kompetentingas  subjektas  neteikia  informacijos  apie  pažeidimą  pateikusio  asmens

duomenis  tretiesiems  asmenims,  išskyrus  Pranešėjų  apsaugos  įstatyme  nustatytus  atvejus.

Reikalavimas  užtikrinti  konfidencialumą  netaikomas,  kai  informaciją  apie  pažeidimą  pateikęs

asmuo  pateikia  žinomai  melagingą  informaciją  arba  kai  to  jis  paprašo  raštu  tiek  informacijos

pateikimo metu,  tiek vėliau.  Informaciją apie pažeidimą pateikusio asmens, pranešėjo ar susijusio

su pažeidimu asmens duomenys, leidžiantys nustatyti jų tapatybę, gali būti pateikti tik tam asmeniui

arba  institucijai,  kurie  nagrinėja  informaciją  apie  pažeidimą.  Prieš  pateikdama  konfidencialius
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duomenis,  Tarnyba  raštu  praneša  informaciją  apie  pažeidimą  pateikusiam  asmeniui  ar  pranešėjui

apie duomenų pateikimą nurodydama konfidencialių duomenų pateikimo priežastį.

5.3. Draudžiama daryti neigiamą poveikį informaciją apie pažeidimą pateikusiam asmeniui

ir (ar) šio asmens šeimos nariams, giminaičiams, kolegoms, dirbantiems Tarnyboje arba kitame su

Tarnyba  subordinaciniais  ryšiais  susijusiame  juridiniame  asmenyje,  kuriame  informaciją  apie

pažeidimą  pateikusio  asmens  šeimos  narys,  giminaitis,  kolega dėl  informacijos  apie  pažeidimą

pateikimo  gali  patirti  neigiamų  padarinių.  Nuo  šios  informacijos  pateikimo  dienos  draudžiama

grasinti  ir  bandyti  imtis  neigiamo  poveikio  priemonių,  tai  yra  laikinai  nušalinti  informaciją  apie

pažeidimą  pateikusį  asmenį  nuo  pareigų,  atleisti  jį  iš  darbo,  stabdyti  perkėlimą  į  aukštesnes

pareigas, perkelti  į žemesnes pareigas ar kitą darbo vietą, nepakeisti  terminuotos darbo sutarties  į

neterminuotą darbo sutartį, kai darbuotojas  turi  teisėtų  lūkesčių, kad jam bus pasiūlytas nuolatinis

darbas, nepratęsti terminuotos darbo sutarties arba terminuotą darbo sutartį nutraukti ankščiau laiko,

bauginti, imtis prievartos, priekabiauti, apriboti galimybę dalyvauti ankščiau įprastoje formalioje ar

neformalioje  veikoje  ar  pašalinti  iš  jos,  diskriminuoti,  grasinti  susidoroti,  apriboti  karjeros

galimybes,  sustabdyti mokymus,  sumažinti darbo užmokestį, nepagrįstai pakeisti darbo  laiką arba

nepagrįstai pavesti papildomas užduotis ar perduoti jas atlikti kitiems asmenims, kelti abejones dėl

kompetencijos,  neigiamai  vertinti  veiklos  rezultatus  arba  teikti  neigiamą  atsiliepimą  apie

darbuotoją,  perduoti  tretiesiems  asmenims  neigiamą  informaciją  apie  jį,  dėl  kurios  ateityje  gali

nerasti  darbo  tame  sektoriuje,  skirti  ar  taikyti  bet  kokias  drausmines  ar  tarnybines  nuobaudas  ar

kitas  sankcijas  (įskaitant  finansines  sankcijas), daryti  žalą  (įskaitant  žalą asmens  reputacijai, ypač

socialiniuose  tinkluose),  daryti  finansinius  nuostolius  (įskaitant  verslo  ir  pajamų  praradimą),

nutraukti  prekių  tiekimo  ar  paslaugų  teikimo  sutartį  ankščiau  termino,  panaikinti  licencijų  ar

leidimo galiojimą, taikyti bet kokias kitas neigiamo poveikio priemones.

5.4. Teisė gauti išsamią, nešališką informaciją ir nemokamas konsultacijas dėl informacijos

apie  pažeidimus  teikimo  procedūrų  ir  teisių  gynimo  priemonių  suteikimo.  Informaciją  apie

pažeidimą  pateikęs  asmuo  turi  teisę  raštu  ir  (ar)  žodžiu  gauti  informaciją  bei  konsultacijas  dėl

informacijos apie pažeidimus  teikimo procedūrų  ir  informaciją apie pažeidimą pateikusių asmenų

apsaugos  ir  pagalbos  jiems  priemonių  suteikimo,  kurias  pagal  kompetenciją  teikia  Tarnyba.  Į

pateiktą prašymą ir  (ar) klausimą  turi būti atsakoma tomis pačiomis ryšio priemonėmis, kokiomis

pateikė prašymą ir (ar) klausimą, per 3 darbo dienas nuo prašymo ir (ar) klausimo gavimo dienos.

6.  Pranešėjų  apsaugos  įstatyme  ir  Aprašo  5  punkte,  5.1-5.4  papunkčiuose  nurodytos

priemonės  taikomos  nuo  informacijos  apie  pažeidimą  gavimo Tarnyboje  datos  visiems Pranešėjų

apsaugos įstatymo nustatyta tvarka informaciją apie pažeidimus pateikusiems asmenims, nesvarbu,

ar informaciją apie pažeidimą pateikęs asmuo pripažintas pranešėju, ar ne.

7.  Kitos  Pranešėjų  apsaugos  įstatyme  nurodytos  priemonės:  teisė  gauti  atlyginimą  už

vertingą  informaciją,  teisė  gauti  kompensaciją,  nemokamos  teisinės  pagalbos  užtikrinimas  ir

atleidimas nuo atsakomybės, taikomos Pranešėjų apsaugos įstatyme numatyta tvarka.

 

III SKYRIUS

INFORMACIJOS APIE PAŽEIDIMUS PATEIKIMAS, PRIĖMIMAS, PERSIUNTIMAS IR

REGISTRAVIMAS

 

8.  Asmuo,  kurį  su  Tarnyba  sieja  ar  siejo  tarnybos,  darbo  arba  sutartiniai  santykiai

(konsultavimo, rangos, stažuotės, praktikos, savanorystės ir pan.), turi teisę pateikti informaciją apie

pažeidimą Tarnyboje (toliau – asmuo, teikiantis informaciją apie pažeidimą):

8.1.  užpildydamas  Pranešimo  apie  pažeidimą  formą  (Aprašo  1  priedas),  kuri  skelbiama

interneto  svetainėje:  https://www.marijampole.lt/kontroles-ir-audito-tarnyba/1371  skiltyje

„Pranešėjų apsauga“.

8.2.  pateikdamas  laisvos  formos  pranešimą,  kuriame  būtų  nurodyta,  kad  jis  teikiamas

vadovaujantis Pranešėjų apsaugos įstatymu.

9. Asmuo, teikiantis informaciją apie pažeidimą, pranešime turi nurodyti:



9.1.  savo  vardą,  pavardę,  asmens  kodą  arba  gimimo  datą,  kontaktinius  duomenis

(gyvenamąją ir (ar) korespondencijos gavimo vietą arba elektroninio pašto adresą, telefono numerį

ar kitus duomenis ryšiui palaikyti);

9.2.  žinomą  jam  informaciją:  kas,  kada,  kokiu  būdu  ir  kokį  pažeidimą  padarė,  daro  ar

rengiasi  daryti;  sužinojimo  apie  pažeidimą  datą  ir  aplinkybes;  ar  apie  šį  pažeidimą  asmuo  jau

pranešė;  jei  pranešė,  kam  buvo  pranešta  ir  ar  buvo  gautas  atsakymas;  bet  kokius  kitus  turimus

dokumentus, duomenis ar informaciją, atskleidžiančią galimo pažeidimo požymius.

9.3. kad yra susipažinęs su teisinėmis pasekmėmis už melagingos informacijos teikimą.

9.4. kad pranešimas teikiamas vadovaujantis Pranešėjų apsaugos įstatymu.

10. Informaciją apie pažeidimą Tarnyboje, asmuo gali pateikti vienu iš šių būdų:

10.1.  tiesiogiai  Tarnybos  Savivaldybės  kontrolieriaus  pavaduotojui  (kompetentingam

subjektui);

10.2. atsiųsti informaciją elektroninio pašto adresu raimonda.jasiuleviciute@marijampole.lt;

10.3.  atsiųsdamas  paštu,  adresu  Vytauto  g.  17,  Marijampolė,  užpildytą  pranešimo  apie

pažeidimą  formą  arba  laisvos  formos  pranešimą,  kuriame  turi  būti  pateikta Aprašo  9  papunktyje

nurodyta  informacija.  Siunčiant  pranešimą  paštu,  po  adresato  pavadinimu  turi  būti  dedama  žyma

„Kompetentingam subjektui asmeniškai“.

11.  Jei  pranešimas  apie  pažeidimą  Tarnyboje,  atitinkantis  Pranešėjų  apsaugos  įstatymo

reikalavimus,  buvo  gautas  kitu  elektroninio  pašto  adresu,  nei  nurodyta  Aprašo  10.2  papunktyje,

tiesiogiai  ar  paštu,  jis  neregistruojamas  ir  nedelsiant  persiunčiamas  Aprašo  10.2  papunktyje

nurodytu  elektroninio  pašto  adresu  ar  perduodamas  kompetentingam  subjektui.  Kitu  elektroniniu

pašto adresu gauta ir (ar) persiųsta informacija apie pažeidimą turi būti ištrinta nedelsiant.

12.  Informaciją  apie  pažeidimą  priima  ir  registruoja  kompetentingas  subjektas.  Gauta

informacija  apie  pažeidimą  skenuojama  ir  keliama  į  dokumentų  valdymo  bendrąją  informacinę

sistemą su žyma „konfidencialu“. Jei pranešimas pateikiamas ne darbo valandomis, šiame Aprašo

punkte nurodytus veiksmus kompetentingas subjektas atlieka kitą darbo dieną.

13. Susirašinėjimą, susijusį su gauta informacija apie pažeidimą, kuriam taikomi Pranešėjų

apsaugos  įstatymo  reikalavimai,  vykdo  kompetentingas  subjektas.  Siunčiamus  raštus

kompetentingas subjektas registruoja Aprašo 12 punkte nurodytame registre.

14.  Asmeniui,  pateikusiam  informaciją,  kuriai  taikomi  Pranešėjų  apsaugos  įstatymo

reikalavimai,  atsakymą  rengia  kompetentingas  subjektas.  Siunčiamus  atsakymus  (raštus)

kompetentingas subjektas registruoja Aprašo 12 punkte nurodytame registre.

15.  Siunčiant  elektroniniu  paštu  Aprašo  13  ir  14  punktuose  nurodytus  raštus,  siuntimui

naudojamas Aprašo 10.2 papunktyje nurodytas elektroninis paštas.

16. Aprašo 10.2 papunktyje nurodytame elektroniniame pašte gauta  ir  išsiųsta  informacija

saugoma  tris  mėnesius  nuo  informacijos  išsiuntimo  ar  gavimo.  Pasibaigus  šiam  terminui,

informacija ištrinama iš šio pašto sistemos.

17.  Registruojami  ir  tiriami  tik  valstybine  kalba  ir  įskaitomai  parašyti  bei  pasirašyti

pranešimai apie pažeidimus.

 

IV SKYRIUS

PRANEŠIME PATEIKTOS INFORMACIJOS APIE PAŽEIDIMĄ VERTINIMAS,

NAGRINĖJIMAS, SPRENDIMŲ PRIĖMIMAS

 

 

18.  Kompetentingas  subjektas,  ne  vėliau  kaip  per  2  darbo  dienas  įvertina  vidiniu  kanalu

asmens pateiktos ir užregistruotos informacijos apie pažeidimą atitiktį Pranešėjų apsaugos įstatyme

ir Tvarkos apraše nustatytiems reikalavimams (Aprašo 3 priedas):

18.1. ar  informaciją apie pažeidimą pateikęs asmuo nėra anoniminis  ir  informacija atitinka

Pranešėjų apsaugos įstatyme numatytus reikalavimus.

18.2.  ar  užpildytoje  pranešimo  apie  pažeidimą  formoje  ar  surašytame  laisvos  formos

pranešime apie pažeidimą pateikta informacija atitinka nustatytus reikalavimus.



19.  Dėl  vidiniu  kanalu  pateiktos  informacijos  apie  pažeidimą  kompetentingas  subjektas

priima šiuos sprendimus:

19.1.  jei  asmuo  raštu neišreiškė  valios,  kad  jo  pateikta  informacija  apie  pažeidimą  būtų

nagrinėjama  vadovaujantis  Pranešėjų  apsaugos  įstatymu  ar  (ir)  neišreiškė  valios  įgyti  pranešėjo

statusą,  o  informacijos  apie  pažeidimą  turinys  susijęs  su  Tarnybos  valstybės  tarnautojo  ar

darbuotojo,  dirbančio  pagal  darbo  sutartį,  tarnybinio  nusižengimo  padarymu  ar  (ir)  etikos  ar  (ir)

drausmės pažeidimu ar (ir) kitais galimais teisės aktų pažeidimais, pagal kompetenciją teisės aktų,

reglamentuojančių  tarnybinio  ar  drausminio  nusižengimo  nagrinėjimą,  nustatyta  tvarka  nagrinėti

gautą pranešimą apie galimą pažeidimą arba perduoti informaciją apie pažeidimą nagrinėti kitoms

kompetentingoms valstybės institucijoms ar įstaigoms;

19.2. jei gauta informacija apie pažeidimą atitinka Pranešėjų apsaugos įstatymo 4 straipsnio

5  dalyje  nustatytus  reikalavimus  arba  joje  pateikta  informacija  atitinka  šiame  įstatyme  nustatytus

požymius,  nedelsdamas,  bet  ne  vėliau  kaip  per  2  darbo  dienas  nuo  pranešimo  gavimo  dienos,

persiųsti  jį  Lietuvos  Respublikos  prokuratūrai  dėl  pranešėjo  statuso  asmeniui  suteikimo  ir

informacijos apie pažeidimą nagrinėjimo;

19.3. nenagrinėti pateiktos informacijos apie pažeidimą, jei asmuo kreipiasi pakartotinai dėl

tų  pačių  aplinkybių,  kai  prieš  tai  pateikta  informacija  apie  pažeidimą  buvo  išnagrinėta  ir  dėl  jos

priimtas  sprendimas;  pranešimas  grindžiamas  akivaizdžiai  tikrovės  neatitinkančia  informacija,

informacija  yra  abstrakti,  pagrįsta  bendrojo  pobūdžio  teiginiais  ar  asmenine  nuomone,  kurios

neįmanoma patikrinti; yra žinoma, kad informaciją apie pažeidimą gavo ir nagrinėja kita institucija.

20. Kompetentingas subjektas per 10 darbo dienų nuo informacijos apie pažeidimą gavimo

informuoja asmenį, pateikusį  informaciją apie pažeidimą, apie priimtą sprendimą dėl  informacijos

nagrinėjimo. Sprendimas nenagrinėti informacijos apie pažeidimą turi būti motyvuotas. Informacija

apie nagrinėjimo rezultatus asmeniui siunčiama tokiu būdu, kokiu buvo pateikta informacija, nebent

asmuo  nurodė,  kad  informaciją  pageidauja  gauti  kitu  būdu,  jei  pagal  asmens  pateiktus  duomenis

įmanoma tuo būdu išsiųsti atsakymą.

21.  Kompetentingas  subjektas,  siekdamas  įvertinti,  ar  informacija  apie  pažeidimą  atitinka

Pranešėjų apsaugos įstatymo nuostatas, gali pateikti paklausimą (prašymą) bet kuriam darbuotojui,

kuris privalo nedelsdamas, bet ne vėliau kaip per kompetentingo subjekto nurodytą terminą, pateikti

pranešimui  nagrinėti  reikalingą  informaciją.  Kompetentingas  subjektas,  tirdamas  vidiniu  kanalu

gautą informaciją apie pažeidimą, gauna reikalingą informaciją ir duomenis iš Tarnybos valstybės

tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis (toliau – darbuotojai).

22. Kompetentingas subjektas atlikęs gautos informacijos tyrimą, Savivaldybės kontrolieriui

pateikia nuasmenintą informaciją.

23. Savivaldybės kontrolierius pagal kompetentingo subjekto pasiūlymus priima su  tyrimo

atlikimu susijusius sprendimus, kurie yra privalomi visiems darbuotojams.

24. Kompetentingas subjektas, baigęs nagrinėti iš Lietuvos Respublikos prokuratūros gautą

informaciją  apie  pažeidimą  Tarnyboje,  kai  Lietuvos  Respublikos  prokuratūra  yra  pripažinusi

informaciją apie pažeidimą pateikusį asmenį pranešėju arba kai Lietuvos Respublikos prokuratūra

nepripažino informaciją apie pažeidimą pateikusio asmens pranešėju ir informaciją apie pažeidimą

persiuntė  vadovaudamasi Pranešėjų  apsaugos  įstatymo 6 straipsnio  2  dalimi,  nedelsdamas  raštu

informuoja asmenį, pateikusį informaciją apie pažeidimą, ir Lietuvos Respublikos prokuratūrą apie

priimtą sprendimą, nagrinėjimo rezultatus ir veiksmus, kurių buvo imtasi ar planuojama imtis, taip

pat nurodo priimto sprendimo apskundimo tvarką.

25.  Nustatęs  pažeidimo  faktą,  kompetentingas  subjektas  informuoja  asmenį,  pateikusį

informaciją  apie  pažeidimą,  ir  Lietuvos  Respublikos  prokuratūrą  apie  atsakomybę,  taikytą

pažeidimą padariusiems asmenims.
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V SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

 

 

26.  Tarnybos  darbuotojai,  kurie  pagal  atliekamas  funkcijas  turi  prieigą  prie  informacijos,

kuriai  pagal  Pranešėjų  apsaugos  įstatymą  taikomas  reikalavimas  užtikrinti  konfidencialumą,  yra

supažindinami  su  atsakomybe  už  Pranešėjų  apsaugos  įstatyme  ir  kituose  teisės  aktuose  nustatytų

pranešėjų  apsaugos  reikalavimų  pažeidimą,  privalo  pasirašyti  konfidencialumo  pasižadėjimą

(Aprašo  2  priedas)  ir  įsipareigoti  neatskleisti  tokios  informacijos  ar  duomenų  trečiosioms  šalims,

pranešti  kompetentingam  subjektui  apie  bet  kokią  pastebėtą  ar  sužinotą  situaciją,  kuri  gali  kelti

grėsmę tokios informacijos saugumui ir konfidencialumui.

27.  Dokumentus,  susijusius  su  Aprašo  nuostatų  įgyvendinimu,  saugo

kompetentingas subjektas vadovaudamasis Savivaldybės kontrolieriaus  tvirtinamu dokumentacijos

planu. Šiems dokumentams nustatomas 5 metų saugojimo terminas.  Informacijos apie pažeidimus

saugojimo  Tarnyboje  terminas  gali  būti  pratęstas  motyvuotu  Lietuvos  Respublikos  prokuratūros

nurodymu.

______________

 



Informacijos apie pažeidimus teikimo 

Tarnybos vidiniu kanalu, šios

informacijos tyrimo, tvarkymo ir konfidencialumo

užtikrinimo tvarkos aprašo

1 priedas

 

(Pranešimo apie pažeidimą forma)

 

PRANEŠIMAS APIE PAŽEIDIMĄ

 

20 ___ m. ______________ ___ d.

 

____________________________

(vieta)

 

 

Asmens, pranešančio apie pažeidimą, duomenys

 

Vardas, pavardė

 

 

Asmens kodas

 

 

Darbovietė (su įstaiga 

siejantys ar sieję 

tarnybos, darbo ar 

sutartiniai santykiai)

 

 

Pareigos

 

 

Telefono Nr. (pastabos 

dėl susisiekimo)

 

 

Asmeninis el. paštas arba

gyvenamosios vietos 

adresas

 

 

Informacija apie pažeidimą

 

1. Apie kokį pažeidimą pranešate? Kokio pobūdžio tai pažeidimas?

 

 

2. Kas padarė šį pažeidimą? Kokie galėjo būti asmens motyvai darant pažeidimą?

 

 

3. Pažeidimo padarymo vieta, laikas.

 

 

Duomenys apie pažeidimą padariusį asmenį ar asmenis

 

Vardas, pavardė
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Darbovietė

 

Pareigos

 

 

4. Ar yra kitų asmenų, kurie dalyvavo ar galėjo dalyvauti darant pažeidimą? Jei taip, nurodykite, 

kas jie.

 

 

5. Ar yra kitų pažeidimo liudininkų? Jei taip, pateikite jų kontaktinius duomenis.

 

 

Duomenys apie pažeidimo liudininką ar liudininkus

 

Vardas, pavardė

 

 

Pareigos

 

 

Darbovietė

 

 

Telefono Nr.

 

 

El. paštas

 

 

6. Kada pažeidimas buvo padarytas ir kada apie jį sužinojote arba jį pastebėjote?

 

 

7. Kokius pažeidimą pagrindžiančius duomenis, galinčius padėti atlikti pažeidimo tyrimą, 

galėtumėte pateikti? Nurodykite pridedamus rašytinius ar kitus duomenis apie pažeidimą.

 

 

8. Ar apie šį pažeidimą jau esate kam nors pranešęs? Jei pranešėte, kam buvo pranešta ir ar 

gavote atsakymą? Jei gavote atsakymą, nurodykite jo esmę.

 

 

9. Papildomos pastabos ir komentarai.

 

 

□ Patvirtinu, kad esu susipažinęs su teisinėmis pasekmėmis už melagingos informacijos teikimą, 

o mano teikiama informacija yra teisinga.

 

 

Data

 

Parašas

 

 

 

______________

 



Informacijos apie pažeidimus teikimo Tarnybos

vidiniu kanalu, šios

informacijos tyrimo, tvarkymo ir konfidencialumo

užtikrinimo tvarkos aprašo

2 priedas

 

(Konfidencialumo pasižadėjimo forma)

 

MARIJAMPOLĖS SAVIVALDYBĖS KONTROLĖS IR AUDITO TARNYBA

 _________________________________________________________________

(administracijos padalinio ir pareigų pavadinimas, vardas ir pavardė)

 

KONFIDENCIALUMO PASIŽADĖJIMAS

 

20                  m.                  d. Nr.

Marijampolė

 

1. Aš suprantu, kad, vykdydamas savo pareigas Tarnyboje, turėsiu prieigą prie informacijos

apie  asmenis,  kuriems  vadovaujantis  Lietuvos  Respublikos pranešėjų  apsaugos

įstatymo nuostatomis  taikomas  reikalavimas  užtikrinti  konfidencialumą.  Ši  informacija  Lietuvos

Respublikos įstatymų nustatytais atvejais gali būti atskleista ar perduota tik įgaliotiems asmenims ar

institucijoms.

2.  Aš  žinau,  kad  konfidencialią  informaciją  sudaro  asmens,  Pranešėjų  apsaugos  įstatymo

nustatyta tvarka pateikusio informaciją apie pažeidimą, duomenys ir kita jį tiesiogiai ar netiesiogiai

identifikuoti leidžianti informacija.

3.  Aš  pasižadu  užtikrinti  konfidencialumą  ir  neatskleisti,  neperduoti  informacijos,  kuriai

pagal  Pranešėjų  apsaugos  įstatymą  taikomas  reikalavimas  užtikrinti  konfidencialumą,  nė  vienam

asmeniui, kuris nėra įgaliotas naudotis šia informacija, tiek įstaigos viduje, tiek už jos ribų. Taip pat

pasižadu pranešti kompetentingam subjektui apie bet kokią pastebėtą ar sužinotą situaciją, kuri gali

kelti grėsmę tokios informacijos saugumui ir konfidencialumui.

4. Aš žinau, kad šis pasižadėjimas galios visą mano darbo laiką šioje įstaigoje, taip pat man

perėjus dirbti į kitas pareigas arba pasibaigus tarnybos, darbo ar sutartiniams santykiams.

5. Aš  esu  susipažinęs  su Pranešėjų  apsaugos  įstatyme  ir  kituose  teisės  aktuose  nustatytais

pranešėjų apsaugos reikalavimais.

6.  Aš  esu  įspėtas,  kad,  pažeidus  šį  pasižadėjimą,  man  gali  būti  taikoma  atsakomybė  už

Pranešėjų apsaugos įstatyme ir (ar) kituose teisės aktuose nustatytų pranešėjų apsaugos reikalavimų

pažeidimą.

 

__________________ ____________________

         (parašas) (vardas ir pavardė)

______________
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