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Vadovaudamiesi Vietos savivaldos jstatymu', savivaldybés kontrolieriaus patvirtintu
2022/2023 mety veiklos planu ir Savivaldybés 2022 mety konsoliduotyjy biudZeto vykdymo ir
finansiniy ataskaity rinkiniy finansinio ir teisétumo audito strategija atlikome audito procediiras
Marijampolés sav. Patasinés universaliame daugiafunkciame centre (toliau — Centras). Si audito
procedliry ataskaita yra Savivaldybés 2022 mety konsoliduotyjy finansiniy ir biudZeto vykdymo
ataskaity rinkiniy finansinio ir teisétumo audito sudétiné dalis.

Audito procediiry tikslas — Centro 2022 mety finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity
rinkiniy duomeny tikrumg ir teisinguma, savivaldybés biudzeto 1é8y ir turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo jais teisétumg reik§mingose srityse.

Audituojamas laikotarpis - 2022 metai.

Audituojamu laikotarpiu Centrui vadovavo direktoré Zita KirS§iené. Buhaltering apskaita
tvarké vyr. buhalteré Jolanta Balaikiené.

Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais,
Marijampolés savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus
isakymais ir jstaigos nuostatais?.

2022-2023 m. m. sukomplektuota 1 bendroji grupé ir 1 miSraus amziaus vaiky grupé.
Misriojoje grupéje yra ugdomi ikimokyklinio ir prie§mokyklinio amZiaus vaikai. 2022 m. rugséjo 1
d. yra 36 vaikai, 1§ jy 7 prieSmokyklinio amZziaus. Dirba 13 darbuotojy. I§ ju 3 ikimokyklinio
ugdymo mokytojos. Kalbiniy jglidziy triikumg turintiems vaikams teikiamos logopedo paslaugos,
istaigoje vyksta meninis vaiky ugdymas, muzikinis ugdymas.
Tkimokyklinio amziaus grupés dirba pagal patvirtinta jstaigos bendrgja ikimokyklinio
ugdymo programag ir pagal prieSmokyklinio ugdymo programg.

Visi vieSojo sektoriaus subjektai buhaltering apskaita turi tvarkyti pagal VieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus (toliau — VSAFAS ). Audito procediiry ataskaitoje
pateikti tik $iy procedliry metu atlikti ir nustatyti dalykai. Atliekant auditg daryta prielaida, kad visi
pateikti duomenys yra teisingi, i§samiis ir galutiniai, o dokumenty kopijos atitinka originalus.

Audito apimtis ir taikyti metodai i§samiau apraSyti priede ,,Audito apimtis ir metodai®.

127 str.1d. 1p.
* Marijampolés savivaldybés 2022-08-29 Tarybos sprendimas Nr. 1-234 “D¢l Marijampolés sav. PataSinés universalaus
daugiafunkcio centro nuostaty patvirtinimo®



AUDITO REZULTATA]

1. BiudZeto vykdymo ataskaity rinkinio duomeny teisingumas

Pagal VieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymg biudZeto vykdymo ataskaity rinkinys
sudaromas taikant pinigy principa. BiudZeto i$laidy samatos vykdymo ataskaitoje pateikiama
vieSojo sektoriaus subjekto iSlaidy arba 1éSy samata, pagal ja gauti biudZeto asignavimai arba teisés
aktuose nustatytos léSos ir jy panaudojimas pagal vykdomas programas, valstybés funkcijas,
ekonomine klasifikacija ir pagal finansavimo Saltinius. BiudZeto iSlaidy sgmaty vykdymo
aiSkinamajame rasSte paaiSkinamos biudZzeto iSlaidy sagmaty nevykdymo prieZastys, taip pat
pateikiama papildoma reikSminga informacija, nenurodyta biudZeto i$laidy samaty vykdymo
ataskaitose.

BiudZeto sandaros jstatyme numatyta, kad biudZeto asignavimai apskaitomi pagal funkcing ir
ekonoming klasifikacijg bei 1éSy Saltinius. Audito metu vertinome Centro 2022 mety biudzeto
vykdymo ataskaity rinkinio duomenis, kurie teikiami vadovaujantis Marijampolés savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymais.

Metini ataskaity rinkinj sudaro:

1. biudZetiniy jstaigy pajamy jmoky j biudZeta, biudZeto pajamy i§ mokesCiy dalies ir
kity 1éSy, skiriamy programoms finansuoti, ataskaita (forma Nr. 1);

2. biudZeto i8laidy samatos vykdymo ataskaitos (forma Nr. 2);

3. mokétiny sumy ataskaita forma Nr.9.

4. biudzeto vykdymo aiSkinamasis rastas.

Audito metu, i$analizavus a$tuonias BiudZeto i§laidy sgmatos vykdymo 2022 m. gruodzio 31
d. ataskaitas (Formos Nr. 2) pagal visus finansavimo Saltinius, nustatyta, kad Svietimo ir ugdymo
proceso kokybés uZztikrinimui ir jgyvendinimui, socialinés paramos mokiniams teikimui Centre 18
viso patvirtinta 257,6 tikst. Eur asignavimu, i§ ju —199,2 tikst. Bur darbo uzmokesCiui ir
socialiniam draudimui. Fakti¥kai panaudota 256,6 tiikst. Eur asignavimy, i§ jy — 199,2 tikst. Eur
darbo uZmokesciui ir socialiniam draudimui.

Ilgalaikio turto jsigijimui planuota ir faktifkai panaudota 4,5 tiikst. Eur, i§ to skailiaus:
aplinkos 1&8y — 0,5 tiikst. Eur, mokymo 1éSy — 4,0 tukst. Eur.

I§ aplinkos 1é8y buvo isigytas $aldytuvas ,,Whirpool“ - 529 Eur. I§ mokymo 1éSy pagal
iSankstine saskaita® apmokéta 4000 Eur uZ ilgalaikj turta lauko muzikos instrumentus 4 vnt.
Pirkimo — pardavimo sutartyje* numatytas atsiskaitymas uz prekes iki 2022-12-30, o pardavejas

isipareigoja prekes pristatyti iki 2023-05-01. Centras uz prekes pagal sutartj sumokéjo 2022-12-20

° [8ankstiné sgskaita 2022-12-15 NR. KR0004324;
4 Pirkimo — pardavimo sutartis 2022-12-15 Nr. 1-15-1R/SP-14 su UAB , Konris*;



ir iki 2023-03-17 . ju dar negavo, tai yra atliko avansini mokéjimg. BiudZzeto sandaros jstatymo 2
str. 6 p. nurodo, kad BiudZetiniai metai — 12 ménesiy biudZeto laikotarpis, prasidedantis sausio 1
dieng ir pasibaigiantis gruodzio 31 dieng.

Atkreipiame démesj, kad Vyriausybés nutarimu® patvirtinty LR valstybés biudZeto ir
savivaldybiy biudZety sudarymo ir vykdymo taisykliy 63 punkte numatyta nauja nuostata, kad
asignavimy valdytojai su jmonémis, jstaigomis ir organizacijomis uZ atliktus darbus, suteiktas
paslaugas ir patiektas prekes, numatytas sutartyse, atsiskaito i$ asignavimy valdytojams patvirtinty
asignavimy, jskaitant avanso mokéjimus, kurie turi buiti ne didesni nei 30 procenty sutarties sumos.
Asignavimy valdytojas sutartyje turi numatyti priemones, kurios uZtikrinty sumokéto avanso
susigraZinima, jei avanso gaveéjas nevykdo sutartyje nustatyty jsipareigojimy.

Centras sumokédamas visq sutartyje numatytq sumq 4000 Eur nesilaiké aukSciau minéto
nutarimo nuostaty ir atitinkamai sutartyje nenumaté priemoniy, kurios uZtikrinty sumokéto
avanso, Siuo atveju visos sumos uz prekes susigrqZinimg.

Pagal i§laidy struktiira didZiausig i$laidy dalj sudaro iSlaidos skirtos darbo uzmokesCiui ir
socialiniam draudimui: i§ aplinkos 1é8y tai sudaro 80,3 proc. visy iSlaidy, i§ mokymo léSy 92,2
proc. visy iSlaidy. I$sami informacija apie Centro iSlaidas pagal finansavimo Saltinius ir pagal
ekonominés klasifikacijos straipsnius pateikiama priede Nr.3.

Centro biudZeto vykdymo ataskaity rinkinys parengtas, vadovaujantis Buhalterinés
apskaitos  jstatymu, VieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatymu ir kitais teisés akiais,

reglamentuojanciais biudzZetiniy jstaigy apskaitq. Finansy ministro jsakymu®

jstaiga rengia
Zemesniojo lygio metinj biudzeto vykdymo ataskaity rinkinj. Reik§mingy paZeidimy ar iSkraipymy
apskaitant Savivaldybés, valstybés biudzeto léSas ir sudarant biudZeto vykdymo ataskaitas
nenustatylta.

Mokeétinu sumy 2022 m. gruodzio 31 d. ataskaitoje (9 priedas) parodyta, kad mokeétiny sumy
likutis mety pradzioje — 459,49 Eur, o ataskaitiniy mety pabaigoje 90,24 Eur. Moketinas sumas

2022 m. gruodzio 31 d. sudaré skolos likutis uz gruodzio mén. komunalines paslaugas - elektrg.

2. Finansiniy ataskaity rinkinio duomeny teisingumas

Centro finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis Finansinés apskaitos jstatymu, Vie$ojo
sektoriaus atskaitomybés istatymu, vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybes

standartais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais jstaigy finansing apskaitg.

5 LRV 2001-05-14 nutarimas Nr. 543 ,,Dél valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudzety sudarymo ir vykdymo taisykliy
patvirtinimo®

¢ Lietuvos Respublikos Finansy ministro 2008 m. gruodzio 31 d. jsakymas Nr. 1K-465 , D¢l valstybés ir savivaldybiy
biudzetiniy istaigy ir kity subjekty Zemesniojo lygio biudZeto vykdymo ataskaity sudarymo taisykliy ir formy
patvirtinimo® (su pakeitimais);



Vadovaujantis VieSojo sektoriaus atskaitomybes istatymu Centras rengia Zemesniojo lygio
metin] finansiniy ataskaity rinkinj.

Centro 2022 m. finansiné atskaitomybé sudaryta vadovaujantis vieSojo sektoriaus apskaitos
ir finansinés atskaitomybés standartais (VSAFAS). 1-asis vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés
atskaitomybés standartas "Informacijos pateikimas finansiniy ataskaity rinkinyje" nustato vie$ojo
sektoriaus subjekto finansiniy ataskaity rinkinio tikslus, sudétj, bendruosius finansiniy ataskaity
informacijos reikalavimus, taip pat metiniy vieSojo sektoriaus subjekto finansiniy ataskaity ir
vieSojo sektoriaus subjekty grupiy konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkiniy parengimo,
pateikimo ir paskelbimo terminus.

Finansiniy ataskaity rinkinyje teikiama Centro informacija apie: turta, finansavimo sumas,
Isipareigojimus, grynajj turta, pajamas, sanaudas, pinigy srautus.

Finansiniy ataskaity rinkinj sudaro S$ios ataskaitos: finansinés biklés; veiklos rezultaty;
pinigy srauty; grynojo turto poky¢iy; aiSkinamasis rastas.

. Finansineés biiklés ataskaitoje (toliau — FBA) nurodytus likucius paskutinei ataskaitinio
laikotarpio dienai (2022-12-31) sulyginus su apskaitos registru DidZioji knyga likuciai, neatitikimy
nenustatyta.

2022-12-31 Finansinés biiklés ataskaitos duomenimis 18§ viso turto - 322,6 tukst. Eur, i§ to
skaiCiaus ilgalaikio turto -285,9 tikst. Eur, trumpalaikio turto -36,7 tikst. Eur.

2021-12-31 18 viso turto buvo — 317,8 tikst. Eur, 15 to skaifiaus ilgalaikio turto — 290,9
tikst. Eur, trumpalaikio turto - 26,9 tikst. Eur. Lyginant 2022-12-31 laikotarpj su 2021-12-31.
Turtas padidéjo - 4,8 tukst. Eur.

2022-12-31 balanso duomenimis didZiausig ilgalaikio materialiojo turto dalj sudaro pastatai
90 proc. viso ilgalaikio materialiojo turto vertés. Ilgalaikio materialiojo turto struktiira pateikta
lenteléje Nr.1.

1 lentelé Ilgalaikio turto pokytis ir struktiira 2020-2021 m.

Hoalatiis e dEtd, Sisels @) psa'ﬂﬁé'j'?ﬁisx ©
galaikis materialus turtas Eur Eur suma¥éjimas

Pastatai 261770,55 25728941 -4481,14
Infrastruktiros ir kiti statiniai 17018,89 -17018,89

| Kiti statiniai 15413,58* 15413,58

| Maginos ir jrenginiai 8709,27%* 8709,27
Baldai ir biuro jranga ir kitas ilgalaikis turtas 12092,45%* 457,89 -11634,56
Kitas ilgalaikis materialus turtas
Nebaigra statyba ir iSankstiniai apmokéjimai 4000 4000
Viso: 290881,89 285870,15 -5011,74

Saltinis — sudaryta SKAT pagal FBA



2022 metais dél pasikeitusio VSAFAS 12 standarto, bei vadovaujantis Centro apskaitos
politika’ , bei saskaity planu® buvo atlikti ilgalaikio materialiojo turto pergrupavimai:

*-18 ,infrastruktiiros ir kity statiniy”™ grupés perkelta j ,kity statiniy grupe™;

**.18 , kito ilgalaikio materialiojo turto® grupés perkelta j ,,maSiny ir jrenginiy* grupe.

Straipsnyje I1.10 ,,Nebaigta statyba ir iSankstiniai apmokeéjimai® 2022 m. priskaiéiuota 4,0
tikst. Eur. Sig suma sudaro atliktas iSankstinis mokéjimas pagal iSankstinio mokéjimo saskaita u
ilgalaikj turtg lauko muzikos instrumentus, kurie dar negauti.

Trumpalaikio turto didZiausia dalj sudaro ,,Sukauptos gautinos sumos® 2022-12-31 sudaré
34.4 tikst. Eur, tame tarpe darbuotojy atostogy ir socialinio draudimo kaupiniai sudaré 30,5 tiikst.
Eur., suformuoti atidéjiniai — 3,7 tikst. Eur. Lyginant su 2021-12-31 ,,Sukauptos gautinos sumos"
padidéjo - 8,6 tiikst. Eur dél nepanaudoty atostogy kaupiniy sumy padidéjimo.

2 lentelé. Trumpalaikio turto pokytis ir struktiira 2021-2022 m.

Skirtumas, Eur, (+)
Trumpalaikis turtas 2021 m., Eur 2022 m., Eur padidéjimas/ (-)
sumazéjimas

Atsargos 229,22 485,93 256,71

| Isankstiniai apmokéjimai 143,21 109,54 -33,67
Sukauptos gautino sumos 25729,66 34355,36 8625,7

! Kitos gautinos sumos | 790,17 790,17
_ Pinigai ir pinigy ekvivalentai 800,60 958,32 15772
I§ viso: 26902,69 36699,32 9796,63

Saitinis — sudaryta SKAT pagal FBA

Finansavimo sumos sudaro 287,6 tukst. Eur, jsipareigojimai sudaro 34,4 tukst. Eur, i§ to
skaitiaus ilgalaikiai jsipareigojimai - 3,7 tikst. Eur, o trumpalaikiai jsipareigojimai — 30,7 tiikst.
Eur. Palyginus 2021 ir 2022 mety jsipareigojimy sumas, jie padidéjo 8,5 tiikst. Eur.

Centro ilgalaikius jsipareigojimus 3,7 tikst. Eur sudaro uZregistruoti atidéjiniai darbuotojuy,
pasiekusiy istatymy nustatyta senatvés pensijos amziy ir jgijusiy teise j visg senatvés pensija dirbant
Sioje staigoje, 1Seitinéms 1Smokoms mokéti.

Centro trumpalaikiy jsipareigojimy didZiausig dali 30,5 tokst. Eur sudaro sukaupty
nepanaudoty atostogy sumos. Palyginus 2022-12-31 atostogy kaupinius su 2021-12-31 laikotarpiu
jie padidéjo 8,4 tikst. Eur. Centro didZiausia dalis darbuotojy 2022-12-31 dienai turéjo sukaupe

atostogas uz vienus metus. Tik direktoré turi sukaupusi 83 d. atostogy ir tai sudaro 44 proc. visos

atostogy kaupiniy sumos.

Marijampolés sav. Pata8inés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2022-11-09 jsakymas Nr. V-51 ,, Dél
Marijampolés sav. Pata§inés universalaus daugiafunkcio centro apskaitos politikos patvirtinimo®
* Marijampolés sav. Patasinés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2022-11-18 jsakymas Nr. V-52,, D¢l
Mariiampolés sav. Patasinés universalaus daugiafunkcio centro saskaity plano patvirtinimo®



Tiekéjams mokétinos sumos sudaré 90,24 Eur, tai skola AB “ESO* uz elektros energija.

Mokeétiny sumy ataskaitoje (priedas Nr.9° ), Centro mokétinos sumos 2022-12-31 sudareé
90,24 FEur. Audito metu, i8analizavus apskaitos registruose nurodytas mokétinas sumas, nustatyta
kad Sioje ataskaitoje nurodyti likuCiai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sutampa su DidZiosios
knygos ir FBA (2022-12-31) duomenimis.

2. VieSojo sektoriaus subjektai, rengiantys Zemesniojo lygio veiklos rezultaty ataskaitq,
pagrindinés veiklos sgnaudas grupuoja pagal sagnaudy pobidi, t. y. darbo uZmokescio ir socialinio
draudimo sanaudos, nusidévéjimo ir amortizacijos ir kt.

Veiklos rezultaty ataskaitoje (toliau—VRA) nurodytus likucius paskutinei ataskaitinio
laikotarpio dienai (2022-12-31) sulyginome su apskaitos registru DidZigja knyga. Neatitikimy
nenustatyta. 2021-2022 mety veiklos sanaudy pokytis parodytas lenteléje Nr.3.

Palyginus praéjusj ataskaitinj laikotarpj su ataskaitiniu laikotarpiu pastebéta, kad veiklos
sanaudos padidéjo 42,1 tikst. Eur, 18 to skaiCiaus didziausias padidéjimas 33,5 tikst. Eur darbo
uzmokeséio ir socialinio draudimo sgnaudy, bei komunaliniy paslaugy ir ry$iy sgnaudy 4,0 tikst.
Eur.

3 lentelé 2021 — 2022 mety jstaigos veiklos sanaudos (Eur)

Skirtumas,
I§laidy pavadinimas 2021 metai 2022 metai (+) padidéjimas
(-)sumaZéjimas
Darhonamgkestls wEscialimo 174912,06 208404,12 33492,06
draudimo
Nusidévéjimo ir amortizacijos 9116,68 9540,74 424,06
Komunaliniy paslaugy ir rySiy 11653,84 15659,76 4005,92
| Kvalifikacijos kélimo 501,65 412 -89,65
: Paprastojo remonto ir eksploatavimo 1334,97 1334,97
Nuvertéjimo ir nura§ymo sumy 38,36 38,36
T - —— T
Sunaudoty ir pas duoty atsargy 2731574 28096.8 781,06
_savikaina
Kitos 4619,6 6752,01 213241
I8 viso: 228119,57 270238,76 42119,19

Saltinis — sudaryta SKAT pagal VRA

Darbo uzmokes€io ir socialinio draudimo sanaudos sudaro 77 proc. visy Centre patirty
sanaudy. Darbo uZzmokesc¢io ir socialinio draudimo i$laidy sgnaudos padidéjo dél 2022 metais
padidéjusio darbo uzmokescio bei nepanaudoty atostogy likuéio padidéjimo.

Vertinat pinigy srauty ataskaitos sudarymgq, gryno turto pokyciy ataskaitos sudarymgq ir
1iSkinamojo rasio sudarymo turinj prie finansinés atskaitomybés - paZeidimy nenustatyta.

3. Grynojo turto pokyciy ataskaitoje nurodytas grynojo turto pervirSio likutis paskutinei

ataskaitinio laikotarpio dienai (2022-12-31) sutampa su FBA ir VRA likuéiais.

“ValdZzios sektoriaus subjekty apskaitos duomeny teikimo Finansy ministerijai ir skelbimo taisykliy 9 priedas



4. Pinigy srauty ataskaitoje nurodytus likucius paskutinei ataskaitinio laikotarpio dienai
(2022-12-31) sulyginome su FBA, ir priedu Nr. 4 “Finansavimo sumos pagal $altinj, tiksling
paskirtj ir jy poky¢iai per ataskaitinj laikotarpi” neatitikimy teisés aktams nenustatyta.

AiSkinamasis raStas parengtas vadovaujantis 6-uoju vieSojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybés standartu ,,Finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas“ ir jame atskleista visa

reikalinga informacija.

3. Turto ir 1éSy valdymo, naudojimo ir disponavimo jais teisétumo vertinimas

3.1 Darbo uZmokescio skaifiavimo teisétumo vertinimas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy istaigy darbuotoju darbo apmokéjimo jstatymu ir kitais teisés aktais, bei Centro
direktoriaus jsakymu'® patvirtinta darbo apmokéjimo sistema. Siame apraie numatyta pareiginés
algos pastovioji dalis, pareiginés algos kintamosios dalies mokéjimo salygos ir tvarka; mokéjimas
uz darba poilsio ir Svenéiy dienomis, nakties bei virSvalandZiy darba; priemoky, premijy ir
materialiniy pasalpy mokéjimo tvarka ir salygos; kasmetiniy atostogy apmokéjimas ir kita.

Centro direktorés patvirtintos darbo apmokéjimo sistemos '! II skyriaus 4 punkte nurodyta,
kad ..centro direktorius pareigybiy sarasg bei pedagoginiy ir kity darbuotojy tarifinj sgrasa tvirtina
pagal Zemiau nurodyta lentele™, nustatyta, kad Sioje lenteléje nurodytos pareigybés, kuriy néra
patvirtintame Centro elaty sqrase.

4 lentelé Pareigybiuy neatitikimai

' Ten pat;

Eil. | Pareigybés nurodytos darbo | Pareigybés patvirtintos pareigybiy | Komentaras
Nr | apmokéjimo sistemos Il sk. 4 | (etaty sgraSe) 2022-01-11 jsakymas
| punkte Nr. P-3
| 1 | Direktorius Direktorius Atitinka
!
2 Tkimokyklinio ugdymo | Ikimokyklinio ugdymo mokytojas Atitinka
[ mokytojas
13 B Logopedas Logopedas Atitinka
| 4 Meninio ugdymo mokytojas Meninio ugdymo mokytojas Atitinka
5 Ikimokyklinio ugdymo | Ikimokyklinio ugdymo mokytojo | Atitinka
mokytojo padéjéjas padéjéjas
6 Dailés technologijy mokytojas - Neatitinka
7 - Neformaliojo §vietimo mokytojas Neatitinka
| 8 Vyresnysis buhalteris Vyriausias buhalteris Atitinka
9 Informaciniy technologiju | Specialistas kompiuteriy priezilirai Atitinka
| specialistas dalinai
| 10 | Virgjas Viréjas Atitinka
| 11 | Ukvedys Ukvedys Atitinka
1" Marijampolés sav. Patadinés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2020-01-09 jsakymas Nr. V-2 ,, Dél
tarbuotojy durbo apmokéjimo sistemos tvirtinimo*;




12 ‘ Pagalbinis darbininkas Pagalbinis darbininkas (skalbimui) Atitinka
dalinai
13 ‘Pastarq ir statiniy priezitros | Pastaty ir aplinkos priZitirétojas | Atitinka
| darbininkas (budéjimui, elektros, santechnikos ir | dalinai
: kt. darbams)
14 Valytojas Valytojas Atitinka
115 |- Administratorius Neatitinka
[ 16 Elektrikas - Neatitinka
| 17 | Skalbéjas . Neatitinka
| 18 Kiemsargis - Neatitinka
| 19 Budétojas - Neatitinka

Saltinis — sudaryta SKAT

Darbo apmokéjimo sistemos III skyriaus 3.3 dalyje numatyta, kad konkretlis pareiginés

algos koeficientais Centro darbuotojams pateikti Sios Darbo apmokéjimo sistemos 1-5 prieduose.

Taciau minétuose prieduose numatyti darbuotojy pareiginés algos koeficientai neatitinka

direktoriaus jsakymais patvirtintuose etaty sqrasuose nurodytiems koeficientams.

Rekomenduojame perzitiréti darbo apmokéjimo sistemos aprasa

ir jj suderinti su Kkitais

vidaus dokumentais, reglamentuojanciais darbo uzmokescio sistema.

Centre isakymais'® patvirtinta 11,55 pareigybés, i3 to skaitiaus 3 pareigybés finansuojamos

1§ mokvmo [&3y ir 8,55 pareigybés i§ aplinkos 1é§y. Vadovaujantis Marijampolés savivaldybés

tarybos sprendimu'? patvirtintas Centro didZiausias leistinas pareigybiy skaicius 11,55.

5 lentelé Pareigybiy sarasas ir vykdomos funkcijos

2022-03-28 | Parei | Parei , Nusta Vykdomos funkcijos
jsakymu | gybiy | gybiy | tyti
patvirtintas | lygis | (etaty | koefi
pareigybiy ) cienta
sarasas skaici i
L. ' us
Direktorius Al | 1 17,57 Funkcijos numatytos savivaldybés mero potvarkiu
| »Dél  Svietimo jstaigy direktoriy pareigybiy aprasymuy
patvirtinimo®. Centro direktoriaus pareigybiy apraSyme
néra numatyta: kontrolinoti maisto produkty kokybe;
: sudaryti kasdieninius, planinius, sezoninius ir individualius
valgiara$¢ius; parengti patickaly technologines ir patvirtinti
_ jas atitinkamose Instancijose; skaiGiuoti maisto davinio
_ . | maistine bei energetine verte.
Vyr. buhalteris | B 0,75 |75 Pareigas Tvarko Centro apskaitg; teikia buhalterinés apskaitos
" eina vienas | informacijg ir rengia ataskaitas; rengia suvesting finansing
‘ | darbuotoja | atskaitomybe; organizuoja buhaltering apskaita pagal
| s reikalavimus.
Organizuoja raStvedybs; administruoja DVS | Kontora®;

Administratori | B 10,25 | 6,0 |

us

perziiiri gaunamus dokumentus registruoja | Zurnalus; rengia
dokumentacijos plang bei dokumenty registrus; tvarko
mokiniy, pedagogy ir kity darbuotojy kompiutering
duomeny baze ; teikia informacija SVIS; atsako uz

!> Marijampolés sav. Pata8inés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2022-01-11 ir 2022-09-01 jsakymai Nr.
P-3, P-53 ,.Deél Marijampolés sav. PataSinés universalaus daugiafunkcio centro pareigybiy (etaty sgraso) patvirtinimo*;
* Marijampolés savivaldybés tarybos 2021-10-25 tarybos sprendimas Nr. 1-269 ,,D¢l didZiausio leistino pareigybiy
skaiCius Marijampolés savivaldybeés Svietimo jstaigose nustatymo*,
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[ | | Centrinés vieSyjy pirkimy sistemos administravimg ir kt.
Ukvedys [ 025 |51 Pareigas Inicijuoja bei organizuoja vieSuosius pirkimus, uztikrina
_ | eina vienas | reikalingy medziagy bei paslaugy paiesks, uzsakyma,
' f darbuotoja | pirkimg; dalyvauja planuojant patalpy remonta
[ s pasiruo$ima mokslo metams, parveZa reikalingas prekes;
atsako uz jam perduota ilgalaik] materialyji turta;
organizuoja ir kontroliuoja aptarnaujanéio personalo
(elektriko, kiemsargio, pastaty ir statiniy prieziiiros
' darbininko, valytojo, pagalbinio darbininko, budétojo)
‘ darbg; stebi apsildymo, apsvietimo ir vandentiekio
sistemas, uztikrina ju tvarkinga bukle ir kt.
Pastaty ir | C 1 5,1 Atlieka pastaty, statiniy, vidaus ir lauko inventoriaus ir
aplinkos irengimy remonto darbus, vykdo nuolating jy priezitra;
priZitirétojas priziiiri ir tvarko teritorija, valo pastaty sienas, Saligatvius,
(budéjimui, takus, laiptus, lietvamzdzZius, karta per metus tvarko riisius ir
elektros, kitas pagalbines patalpas, $alina gedimus; prizifiri medzius,
| santechnikos krimus, Zeldinius; prizitri vaiky Zaidimo aikSteles ir jose
ir kt. darbams) | esandius jrenginius ir kt.
Pagalbinis il & 0,25 5,10 Rilpinasi mink§tojo inventoriaus savalaikiu  skalbimu;
darbininkas vykdo skalbiniy surinkimg, rasiavima, skalbima; laiku
(skalbimui) apriipina grupes §varai patalyne ir rank$luosciais, stebi
mink§tojo inventoriaus susidévéjimg; uztikrina skalbyklos
patalpy Svarg ir tvarka.
Specialistas B | 0,5 6,0 Informaciniy technologijy prieziiira.
kompiuteriy ’
priezidirai
Viréjas @ || el Gamina maista
Valytojas D 1 0,5 MM | Po 0,25 | Valo priskirta patalpy plota ir vykdo visas funkcijas
- ! | A etato nurodytas pareigybés apra§yme.
'1 uZzima Vyr.
' buhalteris
ir viréjas
Ikimokyklinio | A2 | 3,3 8,02- Vykdo funkcijas numatytas pareigybés apradyme
ugdymo i 8,17
mokymas |
Meninio A2 |0,25 ‘ 8,02 Vykdo funkcijas numatytas pareigybés aprasyme
ugdymo
_mokytojas I
Logopedas A2 0,25 | 928 Vykdo funkcijas numatytas pareigybés apradyme
Neformaliojo | A2 0,25 | 8,66 Vykdo funkcijas numatytas pareigybés aprayme
Svietimo ‘l
mokytojas
[kimokyklinio | C 2 4,8- Vykdo funkcijas numatytas pareigybés apraSyme
1gdymo 5,1
mokytojo ! -
_padéjéjas
| 11,55

Saltinis — sudaryta SKAT

Centro direktoriaus jsakymu' patvirtintame GikvedZio pareigybés apraSymo 15 p. nurodyta

viena 15 vykdomuy funkeijy ,,organizuoja ir kontroliuoja aptarnaujanio personalo (elekiriko,

kiemsargio, pastaty ir statiniy prieZiiros darbininko, valytojo, pagalbinio darbininko, budétojo)

darbg ™, nors pagal 2022-03-28 direktoriaus jsakymu patvirtintg pareigybiy sarasa, tokiy pareigybiy

Centre néra. O Pastaty ir aplinkos prizilirétoju (budéjimui, elektros, santechnikos ir kt. darbams),

Marijampolés sav. PataSinés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2021-01-11 jsakymas Nr. V-5 ,Dél
Marijampolés sav. Pata§inés universalaus daugiafunkcio centro ikvedZzio pareigybés apra§ymo patvirtinimo®;
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pagalbiniu darbininku (skalbimui) ir @GkvedZiui Centre dirba tas pat darbuotojas. Todél pats
darbuotojas (likvedys) negali kontroliuoti savo paties atlickamo darbo atliekant pastaty ir aplinkos
prizilirétojo (budéjimui, elektros, santechnikos ir kt. darbams) ir pagalbinio darbininko (skalbimui)
funkcijas.

Rekomenduojame patikslinti iikvedzio pareigybés aprasymg, kad jo nuostatos atitikty Centre
esamq situacijg.

Audituojamu laikotarpiu direktoriaus pareigas é&jo Zita KirSiené. Savivaldybés mero
potvarkiu'® patvirtintame pareigybés apra$yme numatytos vykdomos funkcijos, tadiau faktiskai
direktoré vykdo keleta kity funkeijy, kurios nenumatytos jos pareigybés apraSyme: pvz. kontroliuoti
maisto produkty kokybe; sudaryti kasdieninius, planinius, sezoninius ir individualius valgiara§¢ius;
parengti patiekaly technologines korteles ir patvirtinti jas atitinkamose instancijose; skai¢iuoti
maisto davinio maisting bei energeting vert¢. Kadangi direktoré atlieka su maitinimo organizavimu
susijusias funkcijas, Centre neuZtikrinta vidaus kontrolés principy laikymosi, ir neuZtikrinamas
vidaus kontrolés veikimas maitinimo srityje.

Direktoré Centre atlieka auk$ciau minétas funkcijas, kadangi pagal tarybos sprendimu'®
patvirtintus etaty normatyvus, Centre néra numatyta maitinimo organizatoriaus etato ir néra jokio
kito etato, kuriam biity galima pavesti vykdyti Sias funkcijas. Dél Sios prieZasties Centre néra
uZiikrinamas funkcijy atskyrimas ir nesilaikoma vidaus kontrolés jgyvendinimo tvarkos apraso'’
[5.1.3 punkto reikalavimy ,, funkcijy atskyrimas - [staigos uZdaviniai ir funkcijos priskiriami
atitinkamoms darbuotojy pareigybéms, kad darbuotojui nebiity pavesta kontroliuoti visy funkcijy
(leidimo suteikimo, atlikimo, registravimo ir patikrinimo) siekiant sumaZzinti klaidy, apgauliy ir kity
neteiséety veiky rizikq “.

Rekomenduojame, kreiptis | savivaldybés administracijq ir ieSkoti Sios problemos sprendimy

biidy | kad biity laikomasis vidaus kontrolés jgyvendinimo tvarkos apraso nuostaty.

Atkreiptinas démesys, kad Centre vidaus tvarkose néra numatyta kas vaduoja vyr. buhalterj
jo kasmetiniy atostogy ar ligos metu.

Rekomenduojame vidaus tvarkoje numatyti, kas turéty pavaduoti vyr. buhalter] jo
kasmetiniy atostogy ar ligos metu, kaip tai numatyta vieSojo sektoriaus buhalterinés apskaitos

organizavimo taisyklése.

¥ Marijampolés  savivaldybés mero 2018-09-10 potvarkis Nr. MV-65 ,Dél direktoriaus pareigybés apradymo
patvirtinimo®;

0 Marijampolés savivaldybés tarybos 2021-03-29 tarybos sprendimas Nr. 1-63 ,Dél Marijampolés savivaldybés
$vietimo ]staigy pareigybiy (etaty) nustatymo normatyvy patvirtinimo*;

" Marijampolés sav. Patasinés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2020-07-01 jsakymas Nr. V-35 ,,Dél
vidaus kontrolés politikos sudéties bei vidaus kontrolés jgyvendinimo Marijampolés sav. PataSinés universaliame
daugiafunkciame centre tvarkos apraso tvirtinimo®;
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Vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Valstybés ir savivaldybiy
istaigy darbuotojy ir komisijy nariy darbo apmokéjimo jstatymu ir kitais teisés aktais, Centro
direktoriaus isakymu'® patvirtinta Centro darbo apmokeéjimo sistema. Sioje apmokéjimo sistemoje
numatyta pareiginés algos pastoviosios dalies nustatymas, pareiginés algos kintamosios dalies
mokéjimo tvarka ir salygos, priemoky, premijy ir materialiniy pasalpy mokéjimo tvarka.

Centro direktoriaus jsakymu'® patvirtintos darbo apmokeéjimo sistemos 4 dalyje numatyta,
kad pareigineés algos kintamoji dalis, atsizvelgiant | praéjusiy mety veiklos vertinima, nustatoma iki
kito darbuotojo kasmetinio vertinimo ir gali siekti iki 40 procenty pareiginés algos pastoviosios
dalies.

Centro direktoriaus jsakymu 2? jvertinus 5 darbuotojy (8 etatai) veikla ,,gerai* jiems paskirta:
4 darbuotojams (7 etatai) -5 proc. pareiginés algos dydzio kintamoji dalis ir 1 darbuotojui (1 etatas)
10 proc. dydzio kintamoji dalis nuo 2022 m. kovo 1 d. iki 2023 m. vasario 28 d. Darbuotojams i8
viso 2022 metais priskaityta 4957,87 Eur pareiginio atlyginimo kintamoji dalis.

Centro direktoriaus jsakymais 11 darbuotojy 2022 metais buvo paskirtos vienkartinés
priemokos viso 1690 Eur. Centro patvirtintame darbo apmokéjimo sistemos 5 punkte apibréZia tik
priemoky mokéjimas. Sqvokos ,, vienkartinés priemokos* nei minétoje darbo apmokéjimo sistemoje
nei Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatyme
néra. Jos paskirtos uZ papildomg darbo kritvi padidéjus darbo mastui; uZ papildomus darbus
vhdani projektine veiklg, $ventiniy renginiy organizavimg ir kitq veiklg.

Rekomenduojame jsakymuose atsisakyti ,,vienkartiniy™ priemoky sgvokos ir taikyti darbo
apmokéjimo jstatyme ir istaigos darbo apmokéjimo sistemoje numatytas sgvokas.

Atrankos bldu patikrinus Centro darbuotojy priskaiéiuotg ir iSmokéta darbo uzmokestj

pazeidimy nenustatyta.
3.2 VieSujy pirkimy procediiry vykdymas

Centre vieSiejl pirkimai 2022 metais buvo vykdomi, vadovaujantis Centro direktoriaus
isakymu?® patvirtintomis vie$yjy pirkimy organizavimo taisyklémis. Centro direktoriaus jsakymu??
paskirti uz pirkimy planavimg ir organizavima atsakingi asmenys; pirkimy iniciatoriai; pirkimy

organizatoriai; uz sutar¢iy vykdyma, kontrolg bei sutar¢iy paskelbimg atsakingi asmenys.

" Marijampolés sav, Patadinés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2020-01-09 jsakymas Nr.V-2 ,Dél
darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos tvirtinimo™;

“ Ten pat;
= Marijampolés sav. Patasinés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2022-02-25 jsakymas Nr. P-7 ,,Dél
pareiginés algos kintamosios dalies dydZiy nustatymo*™;
' Marijampolés sav. Patainés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2020-12-30 jsakymas Nr. V-86 ,Dél
Marijampolés sav. Patadinés universalaus daugiafunkcio centro viesyjy pirkimy organizavimo taisykliy tvirtinimo*
= Marijampolés sav. Patasinés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2021-09-28 jsakymas Nr. V-59 , D¢l
Marijampolés sav. Patasinés universalaus daugiafunkeio centro vieSyjy pirkimy organizavimo™
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Patikrinus atrinktus Centro 2022 m. prekiy ir paslaugy maZos vertés pirkimus vykdomus
neskelbiamos apklausos biidu nustatéme, kad pildomos pirkimo paraiSkos, tiekéjy apklausos
pazymos. Vadovaujantis Centro patvirtinty vieSyjy pirkimy organizavimo taisykliy 24 p. pirkimy
paraiSkos gali biiti nepildomos jei numatytos sudaryti pirkimo sutarties verté yra mazesné kai 300
Eur. Jei pirkimy sutarties verté yra mazesné kaip 3000 Eur sutartis yra sudaroma ZodzZiu.

Pirkimai vykdomi pagal direktoriaus jsakymais®® patvirtinta 2021 m. ir 2022 m. pirkimy
planus. Atsizvelgus | 2022 mety eigoje ivykusius pokycius, atsiradus nenumatytiems pirkimams,
planas buvo patikslintas. Centras vykdo maZos vertés pirkimus, nes pirkimy sumos yra nedidelés,
plane numatomos pirkimy vertés nuo 100 iki 10000 Eur pagal atskiras prekiy rasis, paslaugy
kategorijg ar darby grupe pagal BVPZ kodus. Visus pirkimus atlieka pirkimy organizatoriai, kurie
naskirti Cento direktoriaus jsakymu. Atliktus pirkimus 2022 metais Centras registravo pirkimy
registracijos Zurnale. Bendra sudaryty raSytiniy sutaréiy verté 42108,69 Eur, o Zodiniy sutar¢iy
sudaryta verté 14850,46 Eur.

Vertinant Vie$yjy pirkimo sutar¢iy paskelbima (vie$inimg) CVP IS nustatyta, kad visos
sutartys paviesintos, paskelbtos Centrinéje vieSyjy pirkimy informacingje sistemoje, kaip tai numato
Viedyjy pirkimy jstatymo 86 str. 9 p.

Nuo 2023-01-01 pasikeitus Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymui pereinama prie

naujos centralizuotos vie$yjy pirkimy tvarkos.
4. Kiti pastebéjimai

Vertinant Cento vykdomas funkcijas, nustatéme, kad Centras teikdamas ParaiSkas Finansy ir
strateginio planavimo skyriui prie parai§kos turi pridéti nuskanuotas sgskaitas faktiiras uz kurias
teikia paraiSkas finansavimui gauti i§ aplinkos 1é§y. Milsy nuomone, tai yra perteklinis
reikalavimas, didinantis administracing naSta jstaigai. [staigos dokumenty valdymo sistemoje
LKONTORA® registruoja visas PVM- saskaitas ir jy papildomas teikimas prie paraisky yra
napildomas darbo kriivis jstaigos buhalteriui ir savivaldybés administracijos darbuotojams. Misy
nuomone tai yra perteklinis reikalavimas.

Be to saskaity siuntimas, teikiant paraiSkas finansavimui gauti, néra reglamentuotas jokiame

24

vidiniame teisés akte. Savivaldybés tarybos spendimu®® patvirtinto Marijampolés savivaldybés

hiudZeto vvkdymo organizavimo 1r asignavimu administravimo tvarkos aprase numatyta :
yKay g gn U p

“ Marijampolés sav. Patainés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2021-03-12 jsakymas V-15 ir 2022-03-
17 isakymai Nr.V-17 dél Marijampolés sav. PataSinés universalaus daugiafunkcio centro 2021 mety ir 2022 mety
vieSyju pirkimuy plano patvirtinimo

* Marijampolés savivaldybés 2022-06-27 tarybos sprendimas Nr.1-195 ,Dél Marijampolés savivaldybés biudzeto
vykdymo organizavimo ir asignavimy administravimo tvarkos apraso patvirtinimo*;
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- 21 p. ,savivaldybés biudZetinés jstaigos ir kiti subjektai finansuojami vadovaujantis
asignavimy valdytojo patvirtintomis programy samatomis ir atsizvelgiant j Finansy ir strateginio
planavimo skyriui per dokumenty valdymo sistema ,,KONTORA® pateiktas $iy jstaigy ir kity
subjekty patirtoms sgnaudoms Parai$kas gauti finansavimo sumas (toliau — ParaiSka)™ ;

22 p. ,.parai8kos Finansy ir strateginio planavimo skyriui pateikiamos kiekvieno ménesio 5
ir 19 dienomis, o sgnaudoms, susijusioms su darbo apmokéjimu ir darbdaviy socialine parama —
pagal poreikj (Administracijos direktoriaus jsakymas Dél asignavimy valdytojy paraiSky gauti
finansavimo sumas teikimo). Uz ParaiSkoje pateikty duomeny teisinguma atsako savivaldybeés
biudzetinés istaigos ar kito subjekto vadovas ir vyriausiasis buhalteris*;

23 p. ,savivaldybés biudZeto asignavimy valdytojai ir kiti subjektai skirtus biudZeto
asignavimus naudoja pagal paskirtj ir Paraidkas planuotiems biudZeto asignavimams gauti pildo
nagal ju vadovaujamos istaigos patirtas sgnaudas, nevirSijant patvirtintose programy sgmatose
numatyty bendryjy asignavimy. Paraikose nurodyta praSoma gauti finansavimo suma turi bti
naskirstyta pagal finansavimo S$altinius, programas, priemones, iSlaidy funkcinés bei ekonominés
klasifikacijos straipsnius®.

Pastebétina, kad minétame tvarkos apraSe numatyta, kad uz ParaiSkoje pateikty duomeny
teisingumg atsako savivaldybés biudZetinés jstaigos ar kito subjekto vadovas ir vyriausiasis

buhalteris, todél néra biitinybés teikti sgskaitas prie paraiskos.

5. Vidaus kontrolés jvertinimas

Vidaus kontrolé vykdoma vadovaujantis LR finansy ministro 2020-06-29 jsakymu Nr.1K-
195 ,.Dél vidaus kontrolés jgyvendinimo vie$ajame juridiniame asmenyje” ir Centro direktoriaus
isakymu®® patvirtintu vidaus kontrolés jgyvendinimo Centre tvarkos apra$u, kuriame numatyta
bendrosios nuostatos, vidaus kontrolés politika, vidaus kontrolés tikslai ir jy jgyvendinimas, vidaus
kontrolés principai, vidaus kontrolés elementai, vidaus kontroles dalyviai, vidaus kontrolés analizé
ir vertinimas, informacijos apie vidaus kontrolés jgyvendinima teikimas.

Centras ra$tu®® pateiké savivaldybei informacija apie vidaus kontrolés jgyvendinima
riefajame juridiniame asmenyje 2022 metais. Centras vidaus kontrolg jsivertino ,,gerai®.

Audito metu nustatyti vidaus kontrolés trikumai darbuotojy funkcijy vykdyme, nes néra
galimybés ivertinti vykdomos priskirtos vidaus kontrolés funkcijos. Centre néra uZtikrinamas

funkcijy atskyrimas ir nesilaikoma vidaus kontrolés jgyvendinimo tvarkos apraSo nuostaty.

> Marijampolés sav. PataSinés universalaus daugiafunkcio centro direktoriaus 2020-07-01 jsakymas Nr. V-35 D¢l
“idaus kontrolés politikos sudéties bei vidaus kontrolés jgyvendinimo Marijampolés sav. Patadinés universaliame
daugiafunkciame centre tvarkos apra8o tvirtinimo*;

“O Marijampolés sav. Pata8inés universalaus daugiafunkcio centro 2023-01-31 rastas Nr. SD-8 , Informacija apic vidaus
kontrolés jgyvendinimg vie$ajame juridiniame asmenyje 2022 metais™
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REKOMENDACIJOS

ol
‘ Reko.r_nen— | Rekomendacijos
cilés Rekomendacija Veiksmas / Priemonés / Komentarai* Jgyvendining ir
numeris : mformgv‘lmo apie
ataskaitoje igyvendinimg data*
1. | Uztikrinti, kad atliekant avansinius|Bus uztikrinta, kad atliekant 2023-05-01
mokéjimus, avanso suma bity ne|avansinius mokéjimus,
didesné nei 30 procenty sutarties|avanso suma biity ne didesné
sumos  ir sutartyje  numatyti nei 30 procenty sutarties
'priemones, kurios uztikrinty sumokéto | sumos ir sutartyje bus
avanso susigrazinima, jei avanso|numatytos priemonés, kurios
‘gaveéjas nevykdo sutartyje nustatyty|uZztikrinty sumokéto avanso
ijsipareigojimu susigrazinimg, jei avanso
' gavéjas nevykdo sutartyje
nustatyty isipareigojimy.
2. Perzitréti darbo apmokéjimo sistemos|Bus ~ perZiiirétas darbo 2023-06-30
aprasg 1ir jj suderinti su kitais vidaus |apmokéjimo sistemos aprasas
dokumentais, reglamentuojanciais | ir suderintas su kitais vidaus
darbo uzmokescio sistema dokumentais,
reglamentuojanéiais  darbo
uzmokescio sistema.
|
3. Patikslinti ~ tGkvedZio  pareigybés | Patikslinsime tkvedzio 2023-05-31
apraSymg, kad jo nuostatos atitikty|pareigybés apraSyma, kad jo
Centre esamg situacija nuostatos  atitikty  Centre
esama situacija
4. Vykdant funkcijas uztikrinti funkcijy | Vykdant funkeijas| Kai savivaldybés
atskyrimg — jstaigos uZdaviniai ir|uZtikrinsime funkcijy| administracija
funkcijos priskiriami atitinkamoms |atskyrima, kad darbuotojui| Patvirtins jstaigai
darbuotojy pareigybéms, kad |nebiity pavesta kontroliuoti papildoma
darbuotojui nebility pavesta|visy  funkcijy  (leidimo HpRme
N ‘s s i s organizatoriaus
lx.om_;qhuon visy funkcgu (l_eldlm_o sutf_:lklmc_), _ _ gtl_lklmo, parsigybesr g
suu::;k‘quo, _athklmo, registravimo ir |registravimo ir patikrinimo) galima priimti j
patikrinimo) darba kitg asmenj,
atsakinga uz
maitinimo
organizavima.
5 Isakymuose atsisakyti ,,vienkartiniy“|Skiriant priemokas 2023-05-01
priemoky savokos ir taikyti darbo |darbuotojams,  vadovausimes
apmokéjimo jstatyme ir jstaigos darbo t_:lart_)o apmokejimo jstatyme ir
apmokéjimo sistemoje  numatytas | 1S12180S darbo apmokéjln'{o
savoleas sistemoje numatytomis
¢ savokomis
6. Kreiptis i savivaldybés administracijg |Kreipsimés |  savivaldybés 2023-06-30
kad biity laikomasis vidaus kontrolés|administracija dél galimybés
igyvendinimo tvarkos aprao nuostaty [Papildomo MmO
ir uztikrinamas  funkcijy atskyrimas ;’gil?:;zoaw“aus pareigybés

maltinimo organizavimo srityje
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7. |Vidaus tvarkoje numatyti, kas turéty
|pavaduoti vyr. buhalterj jo kasmetiniy
atostogy ar ligos metu, kaip tai

numatyta vie$ojo sektoriaus
buhalterinés apskaitos organizavimo
taisyklése

Istaigos direktoriaus jsakymu
numatysime  kas  turéty
pavaduoti vyr. buhalterj jo
kasmetiniy atostogy ar ligos
metu, kaip tai numatyta
vie$ojo sektoriaus
buhalterinés apskaitos
organizavimo taisyklése

2023-05-31

* — priemones ir terminus rekomendacijoms jgyvendinti pateiké Marijampolés sav. PataSinés

universalus daugiafunkcis centras.

Atstovas, atsakingas uZ Savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos informavimg apie
rekomendacijy jgyvendinima plane nustatytais terminais.

Direktoré

Zita KirSiené
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Apie audito metu nustatytus dalykus jstaigos vadovybe informavome ZodZiu ir pateikéme
rekomendacijas, apie kuriy jgyvendinimo priemones ir terminus Centras informavo Kontrolés ir
audito tarnyba.

Konstruktyvus bendradarbiavimas ir komunikacija su jstaigos vadovybe mums padéjo
pasiekti suplanuotus audito tikslus. Pateike pastabas dél vidaus kontrolés trikumy ir teisés akty
pazeidimy bei rekomendacijas, kaip tinkamai valdyti Savivaldybés biudZeto 1é8as ir turta, sickiame
prisidéti prie to, kad Savivaldybés biudZeto léSos biity skirstomos ir naudojamos atsakingai,
racionaliai ir skaidriai, turtas blity valdomas, naudojamas ir disponuojama juo vadovaujantis
visuomeninés naudos, efektyvumo ir racionalumo principais. Tikimés, kad misy pateikti

pastebéjimai yra naudingi.

o’ gt
Savivaldybés kontrolierius 4 Juozas Vaiciulis
Susipazinau:
Direkioré W Zita KirSiené
Vyr. buhalteré Jolanta Balaikiené

Audita atliko:

Kontrolés ir audito tarnybos vyr. pataréja Daiva Juskeviciené

Kontrolés ir audito tarnybos pataréja Rita Razinskiené

Pavedimas: Savivaldybés kontrolieriaus 2023 m. sausio 4 d. Nr.1

Audito ataskaita surasyta dviem egzemplioriais: vienas — Marijampolés sav. Patasinés universaliam daugiafunkciam centrui,
antras — Marijampolés savivaldybés Kontrolés ir audito tarnybai.

Audito ataskaitos kopijos teikiamos:

Marijampolés savivaldybeés tarybos Kontrolés komitetui.
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finansinio (teisétumo) audito
ataskaitos

priedas 1

Santrumpos ir savokos

BVAR - biudZeto vykdymo ataskaity rinkinys

FAR — finansiniy ataskaity rinkinys

FBA — finansinés buiklés ataskaita

VRA - veiklos rezultaty ataskaita

SKAT —savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba

VPT — vieSyjy pirkimy tarnyba

VSAFAS — vieSojo sektoriaus apskaitos finansinés atskaitomybés standartai
CVP IS - centriné vie$yjy pirkimy informaciné sistema
DVS — dokumenty valdymo sistema
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finansinio (teisétumo) audito
ataskaitos
priedas 2

Audito apimtis ir metodai

Audito tikslas:

o Ivertinti Centro 2022 mety biudzeto vykdymo ir finansiniy ataskaity rinkiniy duomeny
tikruma ir teisinguma ir pareik§ti nuomones dél ju;

© Ivertinti audituojamo subjekto 1é3y ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais
2022 metais teisétuma;

Audito procediiros atliktos:

° pagal tarptautinius audito standartus ir tarptautinius auk$¢iausiyjy audito institucijy
standartus.

e siekiant gauti pakankama uZtikrinima, kad finansinése ir biudZeto vykdymo
ataskaitose néra reikSmingy iSkraipymuy, ir jvertinti ar subjekto biudZeto 1€Sos ir turtas valdomi,
naudojami ir disponuojama jais teisétai.

VisiSkas uztikrinimas nejmanomas dél jgimty audito ir vidaus kontrolés apribojimy bei to
fakto, kad netikrinome visy (100 proc.) Gkiniy operacijy, tikiniy jvykiy ir sudaryty sandoriy.

Nustatyti dalykai skirstomi ] turinius reikSmingg jtaka Centro ataskaity rinkiniy
teisingumui ir jos neturin€ius. Auditui taikyti du kiekybinio reik§mingumo lygiai:

- 1 proc. visy skirty asignavimy ( 257,6 tiikst. Eur.) t. y. 2,6 tiikst. Eur. Si suma naudojama
vertinant, ar nustatytos pavienés klaidos arba jy visuma parodo, kad BVAR, kuriame yra nurodytos
kasinés i8laidos, visais reik§mingais atzvilgiais yra teisingos.

- 1 proc. turto pagal turto vertés likudius FBA (322,6 tikst. Eur.) t. y. 3,2 tikst. Eur. Si
nustatyta suma naudojama vertinant, ar nustatytos pavienés klaidos arba jy visuma parodo, kad
finansinés ataskaitos, kuriose yra nurodyti duomenys apie turta ir jsipareigojimus, finansavimo
sumas bel gryngji turtg, reikSmingais atzvilgiais yra teisingos.

Kokybinj reik§mingumg naudojome nustatyty dalyky vertinimui tais atvejais, kai
iSkraipymy suma (nors yra mazesné uz kiekybinj reikSmingumg) gali daryti jtaka vartotojy
priimamiems sprendimams. Audito jrodymai gauti taikant skaiiavimo, patikrinimo, paklausimo,

analitines ir kitas procediiras.
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Audito apimtis ir metodai

Audito apimtis

Audituotos finansings ir Finansiniy ataskaity rinkinys:
biudZeto vykdymo ataskaitos | Finansinés biiklés ataskaita pagal 2022 m. gruodZio 31 d. duomenis;
Veiklos rezultaty ataskaita pagal 2022 m. gruodzio 31 d. duomenis;
Pinigy srauty ataskaita 2022 m. gruodzio 31 d. duomenis;
Grynojo turto poky¢iy ataskaita 2022 m. gruodzio 31 d. duomenis;
2022 mety aiSkinamasis rastas 2022 m. gruodzio 31 d. duomenis;
BiudzZeto vykdymo ataskaity rinkinys:
BiudZeto iSlaidy samatos vykdymo 2021 m. gruodZio 31 d. ataskaitos
forma Nr. 2 pagal 1é8y Saltinius.
Biudzetiniy jstaigy pajamy jmoky j biudZeta, biudZeto pajamy i§ mokesciy
‘ dalies ir kity 1é8y, skiriamy programoms finansuoti forma Nr.1 2023-01-
10;
‘ | Mokeétiny sumy ataskaita (9 priedas)
' BVA aiskinamasis rastas 2022 m. gruodZzio 31 d. duomenis.

2022 m. pradzios ir pabaigos | Turto bei atitinkamai finansavimo sumu, jsipareigojimy ir grynojo turto
turto ir atitinkamai finansavimo | likutis, kaip nurodyta finansinés buklés ataskaitoje, 2022 m. pradZioje
sumy, isipareigojimy ir grynojo | buvo i§ viso 317,8 tikst. Eur, pabaigoje —322,6 tikst. Eur.

| turto likugiai

2022 m. pajamos ir sgnaudos Centras gavo 270,6 tukst. Eury pajamy ir patyré 270,2 tukst. Eur sanaudy.

Vertintos sritys ir jose atliktos procediiros

2022 m. jstaigos finansiniy ataskaity rinkinio duomenys

Nustatytos kiekybiskai reik§mingos sritys ir kuriose egzistuoja iSkraipymo rizika: turto,
| isipareigojimy ir sanaudy.

| Turto sritis Ivertinome turto inventorizacijos atlikimo tinkamuma. Taip pat, atrankos
biidu jvertinome turto jsigijimo, nusidévéjimo ir nuvertéjimo, perdavimo,
nuraSymo {kiniy operacijy registravima apskaitos registruose (laiku,
teisinga verte, esant tinkamiems pagrindziamiems dokumentams,

| tinkamose saskaitose).

| Isipareigojimy sritis | Atrankos biidu jvertinome jsipareigojimy tkiniy operacijy registravimg
apskaitos registruose (laiku, teisinga verte, esant pagrindZiamiems
dokumentams, tinkamomis saskaity korespondencijomis)

Sanaudy sritis Atrankos blidu vertinome: - sanaudy pripaZinima ir registravima (ar ta
ataskaitinj laikotarpi, kuri jos buvo patirtos, pagristuma, tikruma,
uzregistravima teisinga verte ir tinkamomis sgskaity korespondencijomis);
- atostogy rezervo paskaiCiavima; - atvaizdavima tinkamuose ataskaity

| | straipsniuose

| Darbo uzmokeséio ir socialinio | Atrankos biidu jvertinome, ar darbuotojams teisingai apskai¢iuojamas
| draudimo sgnaudos ir i§laidos | darbo uZmokestis ir su juo susij¢ mokes¢iai bei jmokos, ar naujai
priimtiems ir atleistiems darbuotojams teisingai apskai¢iuojamas darbo
uzmokestis uz priémimo ar atleidimo ménesj, ar teisingai apskaiciuotos
' nepanaudoty atostogy kompensacijos bei kitos iSeitinés i$mokos,
| ivertinome sanaudy ir iSlaidy registravimg apskaitos registruose (laiku,
| teisinga  verte, tinkamose saskaitose ir tinkamomis saskaity
korespondencijomis), atskleidimg tinkamuose ataskaity straipsniuose.

Lésy ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais 2022 metais teisétumas

Audito metu vertinome, ar savivaldybés (valstybés biudzeto specialiosios tikslinés
dotacijos) 1éSos ir turtas valdomi, naudojami ir disponuojama jais teisétai:

¢ kaip laikomasi vieSuosius pirkimus reglamentuojanéiy teisés akty, ar racionaliai ir taupiai
naudojami asignavimai prekiy ir paslaugy isijimui;

¢ ar istaigai skirtos 1é8os prekéms, paslaugoms ir kitoms i§laidoms buvo naudojamos pagal
tiksling paskirtj teisés akty nustatyta tvarka;

¢ ar laikomasi darbo uzmokescio ir kity i$moky mokéjimg bei darbo laiko apskaita
reglamentuojanéiy teisés akty,
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¢ turto isigijimo, apskaitos ir inventorizacijos atlikimo teisétuma.
Audito jrodymai gauti taikant skai¢iavimo, patikrinimo, paklausimo, analitines ir kitas
| procediiras.

Teisés aktai, kuriems vertinta atitiktis:

. Lietuvos Respublikos Vietos savivaldos jstatymas;

. Lietuvos Respublikos BiudZetiniy jstaigy jstatymas;

. Lietuvos Respublikos BiudZeto sandaros jstatymas;

. Lietuvos Respublikos Finansinés apskaitos jstatymas;

. Lietuvos Respublikos Viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatymas;

. Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaiyjy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymas;

. Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymas;

. Lietuvos Respublikos darbo kodeksas;

. Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
istatymas;

10. Lietuvos Respublikos Zemés jstatymas;

| 1. Lietuvos Respublikos nekilnojamojo turto registro jstatymas;

12. Lietuvos Respublikos Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymas
2017-01-17 istatymas Nr. XIII-198,

153. Lietuvos respublikos vyriausybés nutarimas 2018-07-11 Nr. 679 ,Dél Mokymo Iésy
apskaiciavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos apraSo patvirtinimo®;

4. Lietuvos Respublikos finansy ministro 2008-12-31 jsakymas Nr. 1K-465 ,,Dél valstybés ir
savivaldybiy biudZetiniy jstaigy ir kity subjekty Zemesniojo lygio biudZeto vykdymo ataskaity
sudarymo taisykliy ir formy patvirtinimo** (2012-12-27 jsakymo Nr. 1K-452 redakcija su vélesniais
pakeitimais).

15. Lietuvos Respublikos finansy ministro 2005 m. geguzés 25 d. jsakymas Nr. 1K-170 ,,Dél
biudZetiniy istaigy buhalterinés apskaitos organizavimo taisykliy patvirtinimo® (su vélesniais
pakeitimais);

16. VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartai patvirtinti Lietuvos
Respublikos Finansy ministro jsakymais;
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finansinio (teisétumo) audito ataskaitos
priedas 3

ignavimadl

ragal ekonoming klasifikacijg ir finansavimo Saltinius

| | Patvirtintas planas 2022 m., Eur
; i% to skaidiaus:
Programa, finansavimo $altinis d
& Pignab socialinio | ilgalaikio | prekéms ir e g
IS0 fario draudimo turto aslaugo moniling
uzmokesciui . ol g parama
imokos Isigijimui ms
03 programa B- aplinkos 1éSos | 159800 126300 2100 500 30800 100
03 p:jog'fatja L-pastaw ir aplinkos | 900 900
pritaikymas remonto darbams |
03 programa S- istaigos pajamos 17900 17900
- 2500 2500
02 programa D- dotacija |
| 69700 63400 900 4000 1300 100
03 programa K- mokymo léSos
03 programa A-Valstybés léSos 4300 4200 100
pedagogy darbo uZzmokeséiui
03 programa 1é8os mokymo 2200 2200
reikméms i§ Vyriausybeés rezervo
03 programa valstybés 1éSos 100 300
| ukrainieéiy mokymui |
I3 viso: 257600 196100 3100 4500 51200 2700
Panaudota 2022 m., Eur
| i3 to skaidiaus: Palyginimo
|  Programa, finansavimo Saltinis I Kasitiés socialini | ilgalaikio o PRO%.
j : darbo prekéms ir Sociali planas su
¥130 uzmokeséiu e e paslaugom | SO | kasinemis
: draudimo | isigijimu ¢ parama
| : jmokos i .
03 programa B- aplinkos Iéfos | 159800 126265,33 | 213458 525,0 30815,8 55,29 100 proc.
O:._ pogiama L-pastaty ir aplinkos 934,97 934.97 103 proc.
pritaikymas remonto darbams
03 programa S- jstaigos pajamos 17264,23 17264,23 96 proc.
02 programa D- dotacija 211527 2115,27 | 85 proc.
03 ma K- mokymo I&$os 69700 63400 919,24 4000 1246,03 134,73 | 100 proc.
’ ,‘:—:\—\ ::styb?s.hlelsos 4300 4207.17 92.83 100 proc.
ped u darbo uZmokeséiui
03 programs. 18fas taleyiio 2200 | 217035 29,65
reikméms i§ Vyriausybés rezervo | |
Ograma ‘;Ials.:}-'b?s léSos 300 300 100 proc.
iy mokymui !
256614,47 | 196042,85 3176,3 45290 49626,06 3240,26
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