MARIJAMPOLES SAVIVALDYBES KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2025-2027 METY PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO 2025 METU ATASKAITA

2026 m. kovo d. Nr. AL -
. . Priemoneés . .
. . . . . Priemonés . . Priemonés
Eil. Priemonés Priemonés . .. tikslas ir L .
c . L igyvendinimo c vertinimo Igyvendinimas
Nr. pavadinimas vykdytojai P laukiami PP
terminai rezultatai kriterijai

I. TIKSLAS - uztikrinti kryptinga ir nuoseklia korupcijos prevencijos ir jos kontrolés sistemos Savivaldybés administracijoje bei
Savivaldybei pavaldzZiose jstaigose ir valdomose jmonése funkcionavima, gerinant esamas ir diegiant naujas korupcijos prevencijos
priemones, siekiant didinti Savivaldybés ir jos pavaldzZiy jstaigy ir valdomy jmoniy vykdomy procediiry skaidruma ir joje dirbanciy
asmeny atsparuma korupcijai.

1.

Atlikti
Savivaldybés
administracijos
korupcijos
rizikos valdymo
vertinima.

Centralizuoto vidaus
audito tarnyba

2026 metais

Ivertinti, ar
Savivaldybéje
laikomasi
korupcijos
prevencijg
reglamentuojanci
y teisés akty
reikalavimy; ar
korupcijos
prevencijos
priemonés veikia
taip, kaip
nustatyta, ir ar
jy veikimas
prisideda prie
korupcijai
atsparios
aplinkos kdrimo.

Atliktas
Savivaldybés
korupcijos
rizikos
valdymo
vertinimas

Priemonés jgyvendinimas numatytas 2026
metais.

Atlikti
Savivaldybés
administracijos
atsparumo

korupcijai lygio

Savivaldybés
administracijos
vyriausiasis
specialistas
(atsakingas uz
korupcijai atsparios

2026 metais

Ivertinti, kiek ir
kokiy korupcijai
atsparios
aplinkos kdrimo
priemoniy yra
jdiegta

Atliktas AKL,
nustatytas ir
apskaiciuotas
Savivaldybés
atsparumo

Priemonés jgyvendinimas numatytas 2026
metais.




(AKL) aplinkos kurima ir Savivaldybéje, korupcijai
nustatyma. asmens duomeny Siy priemoniy lygis
apsaugq) diegimo kokybé
ir praktinis
pritaikomumas
bei jas taikant
pasiekti
rezultatai.
Nustatyti Savivaldybés Kiekvienais Nustatyti ir Savivaldybés 2025 m. buvo atlikta Administracijos
darbuotojy administracijos kalendoriniais jvertinti administracijojg darbuotojy korupcijos tolerancijos apklausa.
tolerancijos vyriausiasis metais Savivaldybes nustatytas Priemone siekiama pamatuoti vykdomy
korupcijai specialistas administracijos darbuotojy korupcijos prevencijos priemoniy
indeksa. (atsakingas uz darbuotojy tolerancijos efektyvuma, stebéti darbuotojy elgsenos ir
korupcijai atsparios bendra, poidr | korupcijai sagmoningumo pokytj ateityje, tobulinti
aplinkos kurima ir Korupdija, indeksas taikomas korupcijos prevencijos priemones

asmens duomeny
apsaugaq)

iSsiaiskinti, kiek
placiai paplites
Sis reiskinys bei
kokia darbuotojy
patirtis ir
santykis su
korupcinio
pobidzio
apraiskomis
Savivaldybeés
administracijoje.
Priemone
siekiama matuoti
vykdomy
korupcijos
prevencijos
priemoniy
efektyvuma,
stebéti
darbuotojy
elgsenos ir

ir uztikrinti tinkama jy jgyvendinima, bei
skatinti darbuotojy jsitraukimg kuriant
korupcijai atsparig aplinkg jstaigoje.
Nuoroda:
https://www.marijampole.lt/pradzia3/korup
cijos-prevencija/darbuotoju-korupcijos-
tolerancijos-apklausos/2016




sgmoningumo
pokyt;.

Patvirtinti Savivaldybes 2025 metais Vadovaujantis Parengtas ir | Patvirtinta Marijampolés savivaldybés
Praneséjy administracijos Lietuvos patvirtintas administracijos direktoriaus 2025 m. liepos
apsaugos vyriausiasis Respublikos Praneséjy 24 d. jsakymu Nr. DV-652 ,,Dél
tvarkos aprasa. | specialistas praneseéjy apsaugos Marijampolés savivaldybés administracijos
(atsakingas uz apsaugos tvarkos informacijos apie pazeidimus pagal Lietuvos
korupcijai atsparios jstatymo aprasas Respublikos praneséjy apsaugos jstatymg
aplinkos kdrima ir nuostatomis, teikimo tvarkos apraso patvirtinimo".
asmens duomeny parengti ir Teisés akto nuoroda:
apsaugaq) patvirtinti https://teisesaktai.marijampole.lt/documen
Praneséjy t/73634?version=2
apsaugos aprasa.
Bus didinama
pazeidimy
prevencija ir
darbuotojy
atsparumas
korupcijai.
Parengti Savivaldybes 2025 metais Parengtas/atnauj | Parengtas/atn | Marijampolés savivaldybés administracijos
Antikorupcinio biudzetiniy ir intas aujintas direktoriaus 2025 m. birzelio 25 d. jsakymu
elgesio viesujy jstaigy ir Antikorupcinio Antikorupcinio | Nr. DV-562 ,,Dél Marijampolés savivaldybés
kodeksa; Savivaldybes elgesio kodeksas | €lgesio administracijos direktoriaus 2022 m. kovo 1
arba atnaujinti | valdomy jmoniy kodeksas d. jsakymo Nr. DV-330 ,,Dél Marijampolés

Antikorupcinio
elgesio
kodeksg,
papildant
konkreciais
pavyzdziais
galimy
korupcinio
pobidzio rizikos
atvejy ir
nurodyti
darbuotojy
veiksmus, kaip
elgtis susiddrus

vadovai,
Savivaldybeés
administracijos
vyriausiasis
specialistas
(atsakingas uz
korupcijai atsparios
aplinkos kdrima ir
asmens duomeny
apsaugq).

padés kurti ir
palaikyti atsparig
korupcijai darbo
aplinkg, ugdys
darbuotojy
antikorupcinj
sgmoninguma,
atsparumg
korupcijai,
lojaluma,
atsakinguma ir
sgzininguma,
didins Istaigy
veiklos

savivaldybés administracijos antikorupcinio
elgesio kodekso patvirtinimo" pakeitimo",
Marijampolés savivaldybés administracijos
antikorupcinio elgesio kodeksas papildytas
konkreciais pavyzdziais galimy korupcinio
poblidzio rizikos atvejy ir nurodyti
darbuotojy veiksmai, kaip elgtis susiddrus
su Siomis rizikomis.

Teisés akto nuoroda:
https://teisesaktai.marijampole.lt/documen
t/73325?version=1

savivaldybeés
jstaigy bei

ISanalizavus  Marijampolés
biudZetiniy ir  vieSujy




su Siomis skaidruma, Marijampolés savivaldybés valdomy jmoniy,
rizikomis. vieSuma, ir pateiktus duomenis, buvo nustatyta, kad 25
pasitikéjima jais jstaigos parenge arba atnaujino
visuomengije. antikorupcinio  elgesio  kodeksus arba
taisykles; 2 jstaigos nurode, jog teisés aktai
yra rengiami ir 5 |staigos nepateiké
informacijos apie priemonés jgyvendinima.
Informacijos  nepateikusioms jstaigoms
priemonés igyvendinimo pakartotiné
kontrolé humatyta 2026 m.
Vykdyti Savivaldybes Nuolat Per 30 100 proc. Marijampolés savivaldybés interneto
darbuotojy, biudzetiniy ir kalendoriniy laiku svetainéje patalpinta nuoroda j Vyriausiosios
privaciy viedujy jstaigy ir dieny nuo pateiktos/atna | tarnybinés etikos komisijos privaciy interesy
interesy Savivaldybés pareigos ujintos registrg (PINREG), kuriame skelbiamos visos
deklaracijy valdomy_jmoniy, atsiradimo privaciy pateiktos privaCiy interesy deklaracijos.
pateikimo vadovai, dienos, interesy Paskelbty bei ev]tnaujintq privaciy interesy
I;gir\}targlf Savivaldybés pasikeitus Sﬁl\(/l:giafjos deklaracijy skaicius 2025 m. - 65. Nuoroda:
: administracijos duomenims, : .. . ..
interesy o . i, interesy https://www.marijampole.lt/pradzia3/korupcij
: vyriausiasis informacija : ” .
registre - L registre os-prevencija/privaciu-interesu-
PINREG. specialistas atnaujinti per 30 | pINREG.

(atsakingas uz
korupcijai atsparios
aplinkos kurima ir
asmens duomeny
apsaugaq)

kalendoriniy
dieny nuo
pasikeitimo.

Padidintas
Savivaldybés
gyventojy
pasitikéjimas
Savivaldybés
valdzios
institucijomis ir
jose einanciais
pareigas
asmenimis, laiku
ir tinkamai
pateikiant
Savivaldybés ir

deklaracijos/2004)

ISanalizavus Marijampolés savivaldybés
biudzetiniy ir  vieSujy staigy bei
Marijampolés savivaldybés valdomy jmoniy
pateiktus duomenis, buvo nustatyta, kad
ijstaigy bei [moniy darbuotojy privaciyjy
interesy deklaracijos skelbiamos
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos
privaCiy interesy registre (PINREG). 3
jstaigos informacijos apie priemonés
vykdyma nepateike.




Savivaldybés
biudzetiniy ir
viesujy jstaigy ir
Savivaldybés
valdomy jmoniy
darbuotojy
privaciy interesy
deklaracijas

Skelbti jstaigos | Savivaldybés Per 10 d. d. Didesnis vieSojo | Paskelbti Marijampolés savivaldybés internetingje
internetinéje administracijos nuo pareigybiy | administravimo, istaigy svetainéje skelbiami patvirtinti sarasai
svetainéje vyriausiasis sgraso savivaldybés internetinése pareigybiy, deél kuriy kreipiamasi | Lietuvos
patvirtintus specialistas patvirtinimo/at | institucijy ir svetaineése Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba dél
sqrasus _ (atsakingas uz naujinimo istaigy, valstybés patvivrt?nti infor_macijos a_pie as_men'[,_ siveki_ar?t_[ ei_ti
pareigybiy, dél korupcijai atsparios tarnybos sgrasai pareigas Savivaldybés biudzetinéje ir
kuriy aplinkos kirima ir skaidrumas ir pareigybiy, viesojoje jstaigoje ar Savivaldybés jmonéje.
kreipiamasi | e dél kuriy Nuoroda:
Lietuvos asmens duomeny a.tskaltlngu.mas kreipiamasi https://www.marijampole.lt/pradzia3/korup
Respublikos apsauga), .VVISUOI’TTEHEI, ) STT cijos-prevencija/informacijos-apie-asmeni-
specialiyjy Savivaldybes Isvengiant galimo surinkimas/923
tyrimy tarnyba | ;) 4 etiniy i nepasitikéjimo 2025 metais Marijampolés savivaldybés
dél informacijos viedujy jstaigy ir paskirtu administracija kreipési |  Lietuvos
api€ asmen, Savivaldybés asmeniu. Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybg 5
siekiantj eiti } ) . N .
pareigas valdomy jmoniy, !<art_us (2 kartus _deI senidny; 2. kartus.del
Savivaldybes vadovai 1sta|9q vadovy ir 1 kartag dél skyriaus
biudzetinéje ir vedejo).
viefojoje Isanalizavus Marijampolés savivaldybés
lsta|goJe ar b|Ud2et|n|L[_ ir V|e§LUL[_ [Stalgl.{_ bei
Savivaldybés Marijampolés savivaldybés valdomy jmoniy
imonéje pateiktus duomenis, buvo nustatyta, kad 30
istaigy skelbia sgrasSus viesai, 2 |[staigos
informacijos nepateiké (arba jose néra
atitinkamy_ pareigybiu).
PerziGréti ir Savivaldybés Kiekvieny Didesnis viesojo | PerZiGrétasir | 2025 m. kovo 14 d. Marijampolés
esant poreikiui | administracijos kalendoriniy administravimo, | esant poreikiui | savivaldybés tarybos Antikorupcijos
atnaujinti vyriausiasis mety I ketvirtis | savivaldybes atnaujintas komisijos  posédyje  buvo  pristatyta
korupcijos specialistas institucijy ir programos Marijampolés savivaldybés korupcijos




prevencijos
programos
igyvendinimo
priemoniy
plana.

(atsakingas uz

korupcijai atsparios

aplinkos kdrima ir
asmens duomeny
apsaugaq),
Antikorupcijos
komisija

jstaigy, valstybés
tarnybos
skaidrumas ir
atskaitingumas
visuomenei.
Nustatyty
korupcijos rizikos
veiksniy
mazinimas ir
Salinimas.

igyvendinimo
priemoniy,
planas

prevencijos 2021-2024 mety programos
igyvendinimo priemoniy plano ataskaita.
Ataskaita pavieSinta Savivaldybés interneto
svetainéje. Nuoroda:
https://www.marijampole.lt/pradzia3/korup
cijos-prevencija/korupcijos-prevencijos-
programa-ir-jos-igyvendinimo-priemoniu-
planas/115

Taip pat Komisijos posédzio metu pristatytas
ir aptartas Marijampolés savivaldybés
korupcijos prevencijos 2025-2027 mety
programos projektas.

Marijampolés savivaldybés korupcijos
prevencijos 2025-2027 mety programa
patvirtinta Marijampolés savivaldybés
tarybos 2025 m. kovo 31 d. sprendimu Nr.
1-88. Nuoroda:
https://teisesaktai.marijampole.lt/documen
t/71952?version=1

II. TIKSLAS - DIEGTI SKAIDRAUS IR SAiININGO ELGESIO STANDARTUS, SIEKTI SPRENDIMU IR PROCEI_)URQ SKAIDRUMO,
VIESUMO, ATSKAITINGUMO VISUOMENEI, UZTIKRINTI EFEKTYVU KONTROLES MECHANIZMA SAVIVALDYBES INSTITUCIJOSE,
SAVIVALDYBES BIUDZETINESE IR VIESOSIOSE ISTAIGOSE, SAVIVALDYBES VALDOMOSE IMONESE

9.

Savivaldybés
instituciju,
Savivaldybeés
biudzetiniy  ir
vieSujy istaigy
ir Savivaldybés
valdomy jmoniy
interneto
svetainése
skelbti
informacija
rengiamus
konkursus
valstybés

Savivaldybés
administracijos
Teisés ir civilinés
metrikacijos
skyrius,
Informaciniy,
technologijy
skyrius,

Savivaldybeés
biudZetiniy
viesujy
Savivaldybeés

ir

istaigy,

Ne ilgiau kaip
per 3 d. d. nuo
konkurso
valstybés
tarnautojo,
darbuotojo ar
jstaigos vadovo
pareigoms
uzimti
paskelbimo; ne
ilgiau kaip per 3
d. d. nuo laisvos
nuolatinio
pobidZio darbo

VieSumas,
skaidrumas,
Marijampolés
savivaldybés
gyventojy
pasitikéjimo
didinimas,
informacijos ir
galimybés
suteikimas
pretenduoti
uzimti laisvas
pareigas

100 proc.
laiku
paskelbta
informacija
apie
vykdomus
konkursus ir
atrankas
Savivaldybeés,
Savivaldybés
instituciju,
Savivaldybés
biudZetiniy ir

2025 metais organizuoti 2 konkursai |
Marijampolés savivaldybés pavaldziy jstaigy
vadovy pareigas, isrinkti 2 jstaigy vadovai
(VieSosios jstaigos Marijampolés ligoniné ir
Marijampolés Silumos tinklai).

IS 18 paskelbty karjeros valstybés
tarnautojy konkursy, 2025 metais jvyko 15
konkursy. Per 2025 metus buvo organizuota
konkursy ir atranky j darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis pareigas - 19, jvyko 17.
ISanalizavus Marijampolés savivaldybés
biudZetiniy ir  vieSujy staigy bei
Marijampolés savivaldybés valdomy jmoniy
pateiktus duomenis, nustatyta, kad visos 32




tarnautojo, valdomy imoniy | vietos viesyjy jstaigy | jmonés ir jstaigos nurodé, jog savo interneto
darbuotojo  ar | vadovai atsiradimo ir svetaineje skelbia viesai prieinamg
jstaigos vadovo Savivaldybes informacija apie laisvas nuolatinio pobtdzio
pareigoms valdomy darbo vietas ir rengiamus konkursus. 2025
uzimti, taip pat imoniy, m. vykdyta informacijos apie laisvas
informacijq apie interneto nuolatinio ir nenuolatinio pobtdZio darbo
laisvas o vietas skelbimo jstaigos ir savivaldybés
- svetainese; . o .
nuolatinio interneto svetainése kontrolé.
pobidzio darbo 100 proc. laiku | 2025 m. Savivaldybés administracijos Teises
vietas. paskelbta ir civilinés  metrikacijos  skyrius ir
informacija savivaldybei pavaldZios jstaigos bei jmonés
apie laisvas | 182 kartus teiké ir viesino informacija apie
nuolatinio nuolatinio ir nenuolatinio pobddzio laisvas
pobadzio darbo vietas.
darbo vietas.

10. Savivaldybés Savivaldybes Po kiekvieno Uztikrintas 100 proc. | 2025 metais Marijampolés savivaldybés
internetinéje tarybos posédziy | Savivaldybés visuomeneés paskelbta tarybos nariai pareiské nusisalinimg nuo
svetaingje sekretorius tarybos informavimas informacija Savivaldybés tarybos sprendimy priémimo
skelbti poseédzio, bet apie apie tarybos | 83 kartus. Visa informacija yra skelbiama
informacijq apie ne véliau kaip Savivaldybés nariy vieSai Savivaldybés interneto svetaingje.
tarybos  nariy per 15 tarybos nariy | nusisalinimag, Nuoroda:
nusisalinima kalendoriniy, nusisalinima nuo | nuo https://www.marijampole.lt/taryba/informa
nuo dieny balsavimo dél | Savivaldybés cija-apie-tarybos-posedzius/informacija-
Savivaldybés Savivaldybes tarybos apie-tarybos-posedzius-nuo-2020-04-
tarybos tarybos sprendimy 03/1413
sprendimy svarstomuy priémimo
priémimo. sprendimy

projekty, priimty
sprendimy
skaidrumas.

11. Skelbti Mero | Savivaldybés Per 3 d. d. Uztikrintas 100 proc. 2025 metais Marijampolés savivaldybés
potvarkius administracijos visuomenés paskelbti Mero | internetinéje svetainéje pavieSinti 1249
Savivaldybes Bendrujy reikaly, informavimas potvarkiai Marijampolés savivaldybés mero potvarkiai.
interneto skyrius; apie Mero | Savivaldybés | Nuoroda:
svetaineje. o sprendimy interneto https://teisesaktai.marijampole.lt/

Informaciniy priemima, svetainéje.
technologijy skyrius priimty
sprendimy,

skaidrumas,




aukstesnis
atskaitomybeés

pilieCiams
mastas.

12. Skelbti Savivaldybes Ne veliau kaip Skaidri, Laiku ir 100 | Marijampolés savivaldybés interneto
interneto administracijos pries 30 dieny atsakinga proc. tinklapyje www.marijampole.lt, per 2025 m.
svetainéje Turto valdymo iki aukciono Savivaldybés ir paskelbta paskelbti 20-ies objekty NTR aukcionai,
informacija apie skyrius; dalyviy jos institucijy informacija sudarytos 6 vieSame aukcione parduoty
vieSame registravimo veikla, didinanti objekty pirkimo/pardavimo sutartys,
aukcione Informaciniy pradzios ir per Savivaldybés paskelbti jvykusiy elektroniniy aukciony
parduodamg technologijy skyrius | 30 dieny nuo gyventojy sutarciy duomenys.

Marijampolés pardavimo pasitikéjima ir
savivaldybei aukcione atskaitinguma,
nuosavybeés vykdymo gyventojams
teise dienos

priklausantj

parduodamg

nekilnojamojo

turtg ir kitus

nekilnojamuosi

us daiktus,

nurodant

pradine

parduodamo

turto/daikty

verte bei

sudarytas

pirkimo-

pardavimo

sutartis,

nurodant

aukcione

parduoto turto

pavadinima ir

kaina.

13. Skelbti Savivaldybes Per 15 dieny Skaidriai 100 proc. Marijampolés savivaldybés administracijos
Savivaldybés administracijos nuo viesojo vykdomos vieSujy | paskelbtos Viesujy pirkimy skyrius 2025 m. paviesino
administracijos pirkimo pirkimy, sudarytos 597 sutartis ir 27 susitarimus.
bei sutarties proceduros pirkimo




Savivaldybés Viesujy pirkimy sudarymo ar Savivaldybés sutartys, Marijampolés savivaldybés biudzetinés ir
biudzetiniy ir | skyrius pakeitimo, bet administracijoje, | pirkimo viesosios jstaigos bei Marijampolés
vieSyjy jstaigy ne véliau kaip Savivaldybés sutardiy savivaldybés valdomos [monés nurodé
sudarytas Savivaldybes iki pirmojo biudZetinése i | pakeitimai bei | VieSuosius pirkimus atliekancios
pirkimo biudzetiniy, ir mokéjimo pagal | vieSosiose laiméjusio vadovaujantis Lietuvos Respublikos viesujy
sutartis, viesuyjy staigy vie$ojo pirkimo | jstaigose- dalwvi pirkimy jstatymu ir savo jstaigos/jmonés
L v. ; P . v. Ve . yvio . . v_ .
pirkimo sutarciy | vadovy [galioti sutartj pradzios | uztikrintas il - pasirengtais aprasais. Jy sudarytos sutartys
pakeitimus bei | Pirkimy visuomeneés pasiulymat. bei pakeitimai skelbiami Centrinéje vieSuju
laiméjusio organizatoriai ar pasitikéjimas pirkimy informacinéje sistemoje (CVP IS). 2
dalyvio komisijos istaigomis/jmoné jstaigos  nepateiké informacijos  apie
pasitlymus, mis/institucijomis priemoneés vykdyma.
iSskyrus
konfidencialig
informacija,
Centringje
viesujy pirkimy
informacinéje
sistemoje
III. SKATINTI ANTIKORUPCINI SVIETIMA
14. Igyvendinti Savivaldybes Kiekvienais Antikorupcinio Ne maziau Marijampolés savivaldybés bendrojo
antikorupcinj Svietimo istaigy | kalendoriniais ugdymo kaip 2 ugdymo mokyklose 2025 m. antikorupciné
ugdyma vadovai metais uzsiemimy uzsiémimai tema placiai integruota | pilietinio ugdymo,
Svietimo bendrojo ugdymo | per etikos, istorijos ir kity dalyky pamokas bei
jstaigose mokomujy kalendorinius | organizuotos klasés valandélés, diskusijos
dalyky planuose, | metus korupcijos prevencijos temomis. Visy
jaunimo mokykly  mokiniai aktyviai dalyvavo
antikorupcinio renginiuose, klré vaizdines priemones
sgmoningumo antikorupcinio Svietimo tema, vyko

skatinimas.

antikorupcinio Svietimo kirybiniy darby
konkursai, kai kurios |staigos organizavo
susitikimus, diskusijas, prevencinius
renginius su Marijampolés AVPK
bendruomenés pareiginais, dalyvavo LR
STT organizuotuose konkursuose, zilréjo
,,Skaidrumo akademijos" parengtas vaizdine
medziaga, patiems maziausiems
ugdytiniams vykdeé ,,Pelédziuky® akcijas
antikorupcijos temomis.
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15. Skatinti Savivaldybés Kiekvienais Korupcijos Ne maziau Marijampolés savivaldybés administracija
visuomene Svietimo istaigy | kalendoriniais apraisky bei | kaip 1 2025 m. dalijosi gauta informacija su
dalyvauti ir | vadovai metais galimybiy renginys per pavaldziomis jstaigomis apie STT
isitraukti i atsirasti kalendorinius | organizuojamas iniciatyvas, mokymus ir
antikorupcine korupcijai metus. seminarus antikorupcinémis temomis.
veikla, nuolatinis Marijampolés savivaldybés Svietimo jstaigos
organizuojant mazejimas, per 2025 metus organizavo jvairaus
renginius, kurie neigiamos pobidzio renginius antikorupciniam
bty skirti nuomonés apie Svietimui  skatinti, t. y. netradicinés
antikorupciniam korupcijq pamokos, renginiai, pieSiniy konkursai,
Svietimui stipréjimas, aktyviai jstaigose vyko Tarptautinés

jtraukiant antikorupcijos dienos minéjimas, ,,apskrito
visuomene stalo™ diskusijos korupcijos prevencijos
temomis, vyko kirybiniy darby parodos,
buvo vieSinami informaciniai  stendai
antikorupcijos temomis, dalinami
lankstinukai bendruomenei, interneto
svetainése buvo vieSinama informacija apie
korupcijos prevencija. Per 2025 metus
didZioji dauguma Marijampolés Svietimo
istaigy surengé ne maziau kaip du renginius
susijusius su antikorupciniu Svietimu, taciau
keletas |staigy (4 |staigos) nepateiké
informacijos apie Sios priemonés vykdyma.

16. Inicijuoti, Savivaldybes Kiekvienais Savivaldybes Ne maziau 2025 metais vyko Marijampolés
organizuoti ir | biudzetiniy ir kalendoriniais instituciju, kaip 15 proc. savivaldybés administracijos
skatinti viesujy jstaigy metais Savivaldybes istaigos bendradarbiavimas su Lietuvos Respublikos
darbuotojus vadovai, biudzetiniy ir darbuotojy generaline prokuratiira vieSinant praneséjy
dalyvauti Savivaldybés viesujy jstaigy dalyvavusiy apsaugos institutg; taip pat 39 proc.
seminaruose, administracijos darbuotojy mokymuose/s | Administracijos darbuotojy dalyvavo
mokymuose, vyriausiasis antikorupcinis eminaruose/ antikorupciniuose nuotoliniuose
susijusiuose su | specialistas sgmoningumas ir | per mokymuose jvairiomis temomis STT e.
antikorupciniu (atsakingas uz netolerancija kalendorinius | mokymo platformoje. Savivaldybés

Svietimu

korupcijai atsparios
aplinkos kurima ir
asmens duomeny

korupcijos
reiskiniams -
korupcijos kaip

metus.

administracijos  vyriausiasis  specialistas
(atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos
kdrimg) dalyvavo STT organizuotame

apsaugq) reiskinio nykimas praktiniame metodinés pagalbos renginyje
Kaune ~Korupcijos prevencijos
kompetencijy stiprinimas  savivaldoje".
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ISanalizavus Marijampolés savivaldybés
biudzetiniy ir  vieSujy jstaigy bei
Marijampolés savivaldybés valdomy jmoniy,
pateiktus duomenis, nustatyta, kad 2025 m.
beveik visos jmoneés ir jstaigos nurode, kad
inicijavo, organizavo ir skatino dalyvauti
kursuose, mokymuose, susijusiuose su
antikorupcine veikla. Dauguma jstaigy
naudojosi STT  elektroninio  mokymo
platforma, kurioje galima iSklausyti
mokymus nuotoliniu bldu. Svietimo jstaigy
atstovai dalyvavo STT organizuojamuose
renginiuose, ,,Skaidrumo akademijos"
organizuotuose seminaruose. Marijampolés
ligoninés specialistai dalyvavo LSMU KL ir
SAM organizuotuose konferencijose
antikorupcinio sgmoningumo  stiprinimo
temomis, interneto svetainéje vykdé
antikorupcinés kampanijos priemoniy,
sklaidg. Keletas jstaigy nurodé, jog juy
darbuotojai 2025 m. antikorupciniuose
mokymuose nedalyvavo dél lésy trakumo.
Atsizvelgiant | tai, joms bus pateiktos
rekomendacijos dél darbuotojy skatinimo
dalyvauti korupcijos prevencijos
mokymuose nemokamose platformose.

17.

Parengti
Savivaldybés
darbuotojams
informacinius
pranesimus,
skirtus  didinti
antikorupciniam
sgmoningumui.

Savivaldybeés
administracijos
vyriausiasis
specialistas
(atsakingas uz
korupcijai atsparios
aplinkos kirimag ir
asmens duomeny
apsauga)

Kiekvienais
kalendoriniais
metais

Pateikti trumpaq ir
glaustg
informacija el.
pastu, kurios
tikslas -
Savivaldybés
darbuotojy
antikorupcinio
sgmoningumo
skatinimas ir
didinimas.

Ne maziau
kaip 1
pranesimas
per
kalendorinius
metus.

Marijampolés savivaldybés administracijos
darbuotojams 2025 m. buvo iSsiystas
pranesimas apie lobistine veikla.
Informacinio  pranesimo tikslas buvo
sustiprinti darbuotojy Zinias lobizmo srityje,
bei iSvengti neteiséto lobizmo ir galimy
korupcijos riziky savivaldoje. Darbuotojai
buvo supazindinti su lobistinés veiklos
sqvoka, kaip atpazinti lobistine veiklg, taip
pat ka daryti su ja susidurus. Darbuotojams
buvo pridéta atmintiné (rekomendacijos),
kaip bendrauti su lobistais.
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Taip pat 2025 m. Administracijos
darbuotojams buvo iSsiystas informacinis el.
pranesimas, kuriame buvo pateikti
priminimui Visi Savivaldybés
administracijoje patvirtinti teises aktai,
susije su antikorupcinés aplinkos stiprinimu
(t. y. Antikorupcinio elgesio kodeksas,
neteiséto atlygio, nusisalinimo tvarkos
aprasai ir kiti vidiniai teisés aktai).

Teisés ir civilinés metrikacijos skyriaus vyriausioji specialisté

Dovilé Leonaviciené




