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VieSajai jstaigai Marijampolés pirminés
sveikatos priezitros centrui

MARIJAMPOLES SAVIVALDYBES TIKSLY IR LUKESCIY RASTAS
VIESAJAI ISTAIGAI MARIJAMPOLES PIRMINES SVEIKATOS
PRIEZIOROS CENTRUI

I SKYRIUS
TIKSLAS

Siuo Marijampolés savivaldybés tiksly ir l0keséiy rastu (toliau — Rastas),

Marijampolés savivaldybé (toliau - Savivaldybé), kaip vieSosios jstaigos
Marijampolés pirminés sveikatos priezitiros centro (toliau - [staiga) savininke,
kurios turtines ir neturtines teises ir pareigas jgyvendina Savivaldybés
vykdomoji institucija - Savivaldybés meras, pateikia siekiamus tikslus ir
keliamus lGkescius Istaigai dél Istaigos veiklos krypciy, tiksly ir principu.
5 Rastas yra skirtas skatinti bendradarbiavimg tarp [staigos ir Savivaldybés.
Siuo rastu Savivaldybé nesiekia apriboti ar be reikalo iSplésti Istaigos ir jos
valdymo organy teisiy ir pareigy. Istaiga ir jos valdymo organai pirmiausiai
privalo vadovautis galiojanciais teisés aktais, Istaigos jstatais, kitais visuotinio
dalininky susirinkimo priimtais sprendimais, gergja jmoniy valdymo praktika ir
prisiimti atsakomybe uz priimtus sprendimus ir uztikrinti efektyvig Istaigos
veiklg. Igyvendindami Siuo Rastu iSsakytus Savivaldybés llkescius, Istaigos
valdymo organai privalo vadovautis protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir
racionalaus turto valdymo principais.

Savivaldybé tikisi, kad Istaiga veiksmingai ir atsakingai sieks Siame Raste
nustatyty tiksly.

Likesciai formuluojami 3 mety laikotarpiui, taciau pagal poreikj Rastas gali
bdti atnaujinamas. Rastas turéty tapti pagrindu rengiant ir perzidrint Istaigos
strateginj plana.

II SKYRIUS _
ISTAIGOS PASKIRTIS IR PAGRINDINE VEIKLA

[staigos veiklos tikslas - organizuoti ir teikti nespecializuotas
ambulatorines asmens sveikatos priezitros paslaugas.

[staigos pagrindiné veikla ir tikslas - teikti prevencinés medicinos ir
reabilitacijos paslaugas, atlikti pacienty medicining ir nedarbingumo ekspertize,
teikti socialines paslaugas. Sios paslaugos teikiamos jstaigoje ar pacienty
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namuose. Taip pat teikti slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugas Marijampolés
savivaldybés gyventojams.

MISIJA - teikti pacientams Siuolaikiniu medicinos mokslu bei
pazangiausiomis technologijomis pagristas, aukstos kokybés, kvalifikuotas,
saugias ir veiksmingas, atitinkancias pacienty lUkescius asmens sveikatos
priezitros paslaugas, naudojantis turimais istekliais, atsizvelgiant | steigéjo ir
paslaugy uzsakovy keliamus reikalavimus, uztikrinti pacienty informacijos
privatuma, zmogiskajgq pagarbg ir oruma.

VIZIJA - moderniausia pirminés ambulatorinés asmens sveikatos
priezilros |staiga pietvakariy Lietuvoje, teikianti auksStos kokybés asmens
sveikatos prieziGros paslaugas, atitinkancias Lietuvos Respublikos teisés akty
reikalavimus, tenkinancig pacienty, darbuotojy ir kity suinteresuoty Saliy
poreikius, likescius.

_ III SKYRIUS
ISTAIGAI SAVIVALDYBES KELIAMI TIKSLAI IR VEIKLOS KRYPTYS

Savivaldybé kelia tikslg, kad I[staiga uztikrinty teikiamy paslaugy
prieinamuma, aptarnavimo kokybe ir teikimo nepertraukiamuma.

[staiga turéty organizuoti sveikatos prieziGros paslaugy teikima,
atsizvelgiant | pacienty, paslaugy uzsakovy likescius bei Lietuvos Respublikos
Vyriausybés ir Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos nustatytus
reikalavimus, vadovaujantis Europos Sajungoje ir Lietuvoje patvirtintomis
naujausiomis ligy diagnostikos ir gydymo gairémis.

[staiga turéty teikti sveikatos priezitGros paslaugas pagal nustatytus
reikalavimus, atitinkancias midsy galimybes, atsizvelgiant | pacienty nuomone,
norus ir pageidavimus; teikti efektyvias, saugias ir veiksmingas sveikatos
priezitros paslaugas, kiek tai leidzia jstaigos galimybés ir iStekliai; santykius su
pacientais grjsti pagarba Zzmogaus teiséms ir orumui, jautrumu, uzZuojauta.

Istaiga turéty laikytis medicinos etikos (deontologijos) principy, uztikrinti
paciento privatuma ir jo duomeny konfidencialuma, naudoti tinkama ir saugig
medicinos jrangq bei technologijas; racionaliai naudoti turimus profesinius,
techninius ir finansinius isteklius, kelti personalo kvalifikacijg ir profesionalumg;
uztikrinti darbuotojy atsakomybe uz paslaugy kokybe ir uz savo darbo kokybe
pagal pareigas ir kompetencijq; sistemingai tobulinti visy lygiy darbuotojy
kvalifikacijq.

[staiga turéty rapintis infrastruktura; efektyviai naudoti turimus resursus
siekiant uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe; vykdyti pokycius pagal pacienty,
paslaugy uzsakovy pastabas, pasidlymus; vertinti teikiamy paslaugy
rezultatyvuma, efektyvuma, analizuoti paslaugy teikimo procesus; didinti
pacienty ir darbuotojy tarpusavio pasitikéjima ir korektiSkg bendravima, siekiant
jy interesy vienovés; didinti darbuotojy pasitenkinimg darbu, pripazjstant jy
nuopelnus bei skatinant uz bendrai sutartus ir pasiektus rezultatus.

[staiga turéty investuoti | naujas technologijas ir modernius darbo bei
vadybos metodus. Savivaldybé tikisi, kad Istaiga taps regionine savo srities
lydere.

[staiga turéty planuoti savo veiklg ir investicijas taip, kad uZsitikrinty
pakankamas pajamas infrastruktiros valdymui, o Istaigos veikla buty
nenuostolinga.
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[staiga turéty jdiegti pazangiausios korupcijos prevencijos ir riziky
valdymo priemones. Istaiga turéty laikytis auksSciausiy skaidrumo ir
atskaitomybés standarty.

_IVSKYRIUS
SAVIVALDYBES FINANSINIAI LUKESCIAI

I[staiga turi planuoti savo veiklg ir investicijas taip, kad baty uztikrinta
nenuostolinga [staigos veikla, t. y. Istaigos sgnaudos nevirSyty pajamy
(jskaitant finansavimo pajamas).

o V SKYRIUS
LOKESCIAT DEL VEIKLOS REZULTATY

[staiga turi siekti bendryjy veiklos rezultaty (rodikliy), prisidedanciy prie
Savivaldybés strateginiuose planavimo dokumentuose numatyty tiksly
pasiekimo.

Eil.
Nr.

Siektini veiklos
rodikliai

Matavimo
vienetai

Siektinos rodikliy reikSmés

2025 m.

2026 m.

2027 m.

1.

Inovatyviy
technologijy
diegimas:

eiliy valdymo
sistemos
jdiegimas;
pacienty
elektroninio paraso
idiegimas

Vnt.

Istaigos pacienty,
pasitenkinimas
gautomis
sveikatos
priezitros
paslaugomis

Teigiamai
atsiliepusiy,
pacienty
procentai

92

95

Poliligoty pacienty,
stebésena -
inotyvus
sprendimas,
leidziantis
efektyviai valdyti
sveikatos buklés
duomenis
nuotoliniu badu.

Stebimy
pacienty
skaicius

60

60

Darbo laiko
apskaitos
programos
idiegimas

Vnt.




5. | Skaitmenizuota Vnt. - 1 -
darby saugos
sistema
VI SKYRIUS

LUKESCIAI DEL VEIKLOS PRINCIPY

[staiga, vadovaudamasi vieSojo intereso virSenybés principu, turi siekti
veiklos tiksly jgyvendinimo, Savivaldybés interesy uztikrinimo.

[staiga turi siekti bdti tvaria, pazangia, modernia, efektyvia, aukstos,
aiSkiomis vertybémis pagrjstos kultiiros, solidziu ir stipriu jvaizdziu, patrauklaus
darbdavio reputacijos.

[staiga privalo vykdyti savo veikla pagal auksciausius skaidrumo,
valdysenos, etikos ir socialinés atskaitomybés standartus, vadovaujantis geragja
tvaraus ir subalansuoto vystymosi praktika.

[staiga turéty veikti nepriklausomai, taciau Savivaldybé tikisi, kad ]staiga
iS anksto informuos apie esminius sprendimus. Esminiais sprendimais laikomi
Sie sprendimai: potencialls interesy konfliktai; potencialls teisminiai gincai;
galimas [staigos darbuotojy ar susijusiy Saliy sukciavimas; esminiai pokyciai
[staigos veikloje; didesnio masto darbuotojy atleidimai; stambdus jsigijimai ar
pardavimai; galima zala visuomenei, gamtai, ekonomikai ar valstybés
saugumui; spaudos praneSimai, kurie gali reikalauti Savivaldybés atstovy
komentary; bet kokio masto korupcija ar politiné intervencija; kitos esminés
rizikos, kelianCios grésme [staigos veiklos testinumui.

[staiga turéty vadovautis protingumo principu ir informuoti apie kitus
potencialiai su Savivaldybés interesais susijusius svarbius sprendimus.

_ VII SKYRIUS _
LOKESCIY ATSKAITOMYBE

[staigos vadovas turéty kasmet, ne véliau kaip iki einamyjy mety kovo 1
d. rastu pateikti Savivaldybei, kaip [staigos savininkei atsiskaitymo rasta.

Atsiskaitymo raste turi bdti pateikiama informacija apie [staigos
ataskaitiniais metais jgyvendintas priemones ir pasiektus veiklos rezultatus
(rodiklius), nurodytus Savivaldybés tikslus ir lGkescius Raste.

Savivaldybés meras Povilas Isoda

Virginija Dratiené, tel. +370 343 90 063, el. p.
virginija.drutiene@marijampole.lt
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